OSNOVNA SKOLA VLADIMIR BOSNAR
STUBICKE TOPLICE

Strmecka cesta 5 a

KLASA:112-02/23-01/10

URBRQJ:2140-27-1-23-1

Stubi¢ke Toplice, 10. studenoga 2023.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine*
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,
7/17.168/18.,98/19.,64/20. 1 151/22.) ¢lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 2. i 3. Pravilnika o na¢inu
i postupku kojim se svim kandidatima za zaposljavanje osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama
pod jednakim uvjetima te vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj Osnovne Skole Vladimir
Bosnar Stubi¢ke Toplice,(dalje u tekstu: Pravilnik) ravnateljica Skole, Brigitte Gmaz, objavljuje dana
10. studenoga 2023. godine

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa
pripravnika — kroz mjeru HZZ-a ,,Stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistva*
ulitelja razredne nastave -VSS, 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
(40 sati tjedno)

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- Poslove uditelja razredne nastave u osnovnoj $koli moze obavljati osoba koja je zavrsila:
uciteljski studij: a) integrirani preddiplomski i diplomski studij., b)¢etverogodisnji dodiplomski stru¢ni
studij., ¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij., d) strucni cetverogodisnji studij za ucitelje kojim se
stjece 240 ETCS bodova.

- Kandidati koji se prijavljuju na natjecaj uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno
Zakonu o radu (N.N. 93/14, 127/17, 98/19. 151/22.) moraju ispunjavati uvjete prema ¢lanku 105.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj S$koli i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja u¢itelja i struénih suradnika u osnovnoj skoli (N.N. 6/19. i 75/20.).

- Radni odnos u skolskoj ustanovi ne moze se zasnovati s osobom za koju postoje zapreke za
zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj
i srednjoj skoli.

Dokumentacija kojom kandidati dokazuju ispunjenost traZenih uvjete te koju je potrebno
dostaviti:

- vlastoru¢no popisanu prijavu

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme

- elektronicki zapis o radno-pravnom statusu ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od objave natjecaja),

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (ne starije od 6 mjeseci od dana
objave natjeCaja).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici i ne vrac¢aju se kandidatu
nakon zavrSenog natje¢ajnog postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene isprave
dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici od strane javnog biljeznika.



Podatci koje Osnovna $kola Vladimir Bosnar Stubicke Toplice prikupi od kandidata tijekom
natjecajnog postupka koristit ¢e se i dalje obradivati u skladu s propisima koji reguliranju daljnju
obradu osobnih podatak, a u svrhu sklapanja ugovora o radu, kontaktiranja i objave na internetskim
stranicama i oglasnoj plo¢i. U skladu s Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (N.N.42/18.),
podnoSenjem prijave na natjecaj smatra se da je kandidat suglasan da se njegovi podatci obraduju
samo u potrebnom obimu i u svrhu potrebe natjecaja.

Sve pristigle prijave biti ¢e zaSti¢ene od pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i
cuvane u skladu s uvjetima i rokovima predvidenim zakonskim propisima, Pravilnikom o zastiti i
obradi arhivskog i registraturnog gradiva i odluka voditelja obrade.

Rok za dostavu prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja, odnosno do 18. studenoga
2023. godine.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati, a o rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti
obavijesteni poStom u zakonom propisanom roku. Obavijest ¢e se objaviti na web stranici: WWW.0S-
stubicke-toplice.skole.hr .

Kandidatom prijavljenim na natjecaj ¢e se smatrati samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu i potpisanu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjecaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o nacdinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapoSljavanje osigurava jednaka
dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima te vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj —
poveznica:

http://os-stubicke-toplice.skole.hr/upload/os-stubicke-
toplice/images/static3/769/attachment/Pravilnik o zaposljavanju.pdf

Sadrzaj obveznog testiranja obuhvaca op¢i dio, posebni dio i razgovor (intervju).

Op¢i dio obveznog testiranja obuhvaca znanja iz osnovnog zakonskog pripisa koji regulira
osnovnoskolsko obrazovanje, a posebni dio obveznog testiranja obuhvaca znanja iz poznavanja propisa
koji se odnose na Skolovanje ucenika s teSko¢ama i na postupak ocjenjivanja ucenika.

Op¢i i posebni dio obveznog testiranja provodi se pisanim testom.

Obavijest o vremenu i mjestu odrzavanja testiranja te pravnim izvorima za pripremu kandidata za
testiranje biti ¢e objavljeni na www.0s-stubicke-toplice.skole.hr, najmanje 5 dana prije dana odredenog
za testiranje.

Prijave na natjecaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu: Osnovna Skola Vladimir Bosnar
Stubicke Toplice, Strmecka cesta 5 a, 49244 Stubicke Toplice s naznakom ,,za natjecaj pripravnik-ucitelj
razredne nastave®.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i
ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48.
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzni su u prijavi
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na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni Su u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

OSTALE NAPOMENE:

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju su neutralni i odnose se na osobe oba spola.

Kandidati koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti
rjeSenje o priznavanju istovrijednosti sukladno Zakonu o priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih
svjedodzbi i diploma ili Zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija, odnosno Zakona o
reguliranju profesija i priznavanju inozemnih struc¢nih kvalifikacija.

Ravnateljica skole:
Brigitte Gmaz,mag.prim.educ.
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