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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole:

Osnovna Skola Stubicke Toplice

Adresa skole:

Strmecka cesta 5a, Stubicke Toplice

Zupanija:

Krapinsko-zagorska

Telefonski broj:

049 282 531.,283-681

Broj telefaksa:

049 503 644

Internetska posta:

skola@os-stubicke-toplice.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-stubicke-toplice.skole.hr

Sifra gkole: 02-014-004
Maticni broj Skole: 02539357
OIB: 07409431299

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-09/7500-2;1.srpnja 2009.

Ravnatelj Skole:

Brigitte Gmaz,dipl.uc.

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne skole:

Broj uc¢enika: 193
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 105
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 88
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 17
Broj ucenika u produzenom boravku: -
Broj ucenika putnika: 72
Ukupan broj razrednih odjela: 1
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 1
Broj razrednih odjela u podru¢noj skoli:

Broj razrednih odjela RN-a: 6
Broj razrednih odjela PN-a: 5
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrsetak svake smjene: 07.45 do 12.50 13.50 do 18.05
Broj radnika: 34
Broj uditelja predmetne nastave: 18
Broj uditelja razredne nastave: 7
Broj strucnih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 6
Broj nestrucnih ucitelja: 2
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj rac¢unala u 3koli: 31
Broj specijaliziranih ucionica: 2
Broj op¢ih ucionica: 6

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igraliSta:

Skolska knjiZnica:

Skolska kuhinja:




Temeljem ¢lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
N.N.87/08.,86/09.,92/2010.,105/2010.,-ispr., 90/2011., 5/2012. 86/2012.94/13. i ¢lanka Statuta
Osnovne 3kole Stubi¢ke Toplice, na prijedlog ravnateljice Skolski odbor Osnovne 3kole
Stubicke Toplice, nakon provedene rasprave na sjednici U¢iteljskog vijeca koja je odrzana 21.
rujna 2016. godine i provedene rasprave Vijeca roditelja na sjednici koja je odrzana 27. rujna 2016.
godine.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE

za Skolsku godinu 2016./2017.

[1. UVOD

Osnovna skola Stubicke Toplice zapocela je sa samostalnim radom 1. rujna 2009.
godine. Do tada $kola je radila kao podrué¢na kola OS Donja Stubica s programom
razredne nastave.

Pripreme za pocletak 2016./2017. Skolske godine zapocele su u skladu sa raspolozivim
materijalnim, tehnic¢kim i kadrovskim uvjetima u planiranim rokovima, nakon provedenog
samovrjednovanija i analize rada u prethodnoj skolskoj godini.

1. Podatci o uvjetima rada

1.1. Podatci o upisnom podrucju

Pripadajuce skolsko podrucje Osnovne skole Stubicke Toplice (u daljnjem tekstu Skole)
obuhvaca podrucje Op¢ine Stubicke Toplice. Upisno podrug¢je obuhvaca naselja Stubicke
Toplice, Strmec Stubicki i Pilu.

1.2. Unutrasnji Skolski prostor

1.2.1. Unutarniji Skolski prostori i njihova namjena

Broj ucenika
Naziv prostora | Broj prostora Broj odjela Veli¢ina m2 193

1.smjena 2.smjena

Razredna nastava 6 6 241 105
Predmetna 7 5 241 88
nastava




a) Ukupna povrsina skolskog prostora: 1145 m2
b) Ukupna povrsina samo ucionickog prostora: 482 m2

¢) Prosje¢no m2 ucionickog prostora po uceniku : 2,59 m2

Zgrada Skole izgradena je 1996. godine za potrebe podrucne 3kole, samo sa
programom razredne nastave.

Na inicijativu Opcine Stubicke Toplice 2008. godine pokrenut je postupak osnivanja
samostalne OS Stubicke Toplice. Na temelju Odluke nadleznog Ministarstva od lipnja 2009.,
nakon provedenog postupka o ostvarenosti uvjeta za osnivanje, Skola je u $kolskoj godini
2009./10. zapocela sa samostalnim radom.

Tijekom ljeta 2009. dio prostora u suterenu prenamijenjen je za potrebe zbornice i
informaticke ucionice i kao takav koristio se tijekom 2009./10.

Tijekom ljeta 2010. u suterenu je pregradnjom Skolskog hodnika pripremljen prostor za
Skolsku knjiznicu. Knjiznica je opremljena policama i ostakljenim ormarima za smjestaj
knjizni¢ne grade i zaposlena je stru¢na suradnica, knjizni¢arka. Od prvog dana zahvaljujudi
sredstvima Opcine Stubicke Toplice intenzivno se radi na nabavi knjizni¢ne grade da bi se
zadovoljili uvjeti Standarda za $kolske knjiznice. Djelatnici Skole takoder su aktivno
uklju€eni u projekt opremanja knjiznice pa je osmisljen Projekt ,,Knjigom do uspjesnog
ucenika,, koji je na Natjecaju Humanitarne udruge RTL pomaze djeci osvojio vrijednu
donaciju lektirnih naslova u skladu s potrebama koje smo u Projektu iskazali.

Krajem 2010. i u tijeku 2011. u skladu s GodiSnjim planom i programom rada skole za sk.
godinu 2010./2011. te raspolozivim financijskim sredstvima za potrebu realizacije programa
predmetne nastave nabavljena su didakticka sredstva i oprema za izvodenje nastave
prirodne i druStvene skupine predmeta, jezi¢nog i umjetnickog podrucja te tjelesne i
zdravstvene kulture.

S ciliem povecanja sigurnosti boravka djece i ucitelja u Skoli od pocletka Sk. godine
2011./2012. Skola je opremljena automatiziranim sustavom videoportafona na ulaznim
vratima, radi kontrole ulaska i izlaska te automatskim zvonom. Uvedeno je deZurstvo
uditelja na katu i suterenu Skole a ukinuto je dezurstvo ucenika.

I u Skolskoj godini 2011./12 nastavili smo s opremanjem 3kole u skladu s Razvojnim planom
Skole i raspolozivim financijskim sredstvima. Zahvaljujudi vrijednoj donaciji racunala
informaticka ucionica zadovoljava standard i u njoj je mogude realizirati planirane
programe. Zapoceli smo i projekt opremanja svih ucionica LCD projektorima.



Tijekom zimskih praznika Skolsku smo kuhinju opremili adekvatno zahtjevima HASSAP-a,
obnovili instalacije i inventar i tako stekli uvjete za pripremu toplih obroka u skladu sa
zahtjevima zdrave prehrane u osnovnim Skolama.

Tijekom ljetnih praznika 2013. godine obnovljeni su zidovi u u¢ionicama, te boja na vratima
svih ucionica.

U Skolskoj godini 2014./2015. sanirane su ulazne stepenice u Skolu, napravljen je drenaZzni
zid na sjeveroistocnoj strani zgrade kako bi se sprijecio ulazak vlage u suterenski dio. U
suterenskim ucionicama povecan je broj ¢lanaka na radijatorima .Obnovljene su Skolske
ploce, a u ljetnim mjesecima okreceni su i sanirani zidovi hodnika u prizemlju i suterenu.
Promijenjena su dotrajala i oSte¢ena vrata na cetiri ucionice. Informaticka ucionica
opremljena je sa dva racunala, dvije ucionice sa stropnim LCD projektorom i platnom, a
Skolska kuhinja sa perilicom posuda. Dotrajale panou po ucionicama i hodnicima obnovili
smo i oblozili plutom.

Za vrijeme ljetnih praznika Skolske godine 2014./2015.uz potpuno financiranje naseg
osnivaca Opcine Stubicke Toplice dogradeno je 65m2 novog prostora za potrebe zbornice,
te ureda strucne sluzbe, tajnika i racunovode te ravnatelja. Ucitelji su do sada za potrebe
zbornice koristili pregradeni prostor blagovaonice ¢ime je djeci smanjen prostor za uzinu.
Dobivanjem novog prostora zbornice djeca ¢e imati vedi prostor za uzinu. U istom periodu
napravljen je krov iznad ulaznih stepenica kako ne bi djeca kisnula dok ¢ekaju ulaz u Skolu.

Tijekom ljetnih praznika Skolske godine 2015./2016. sanirane su Skolske ploce u svim
uCionicama, okrecen je prostor kuhinje i blagovaone, kao i prostor na ulazu u Skolsku
zgradu . Sve ucionice su opremljene racunalima, te je Internetska veza kablovski dovedena
u sve prostorije. Time smo stekli sve uvjete za uvodenje e dnevnika sa kojim kre¢emo od
pocetka nove 3kolske godine 2016./2017. Sve ulionice opremljene su projektorima i
platnima.

Skola je i dalje opremljena standardnim ucionicama u kojima u dvije smjene borave po dva
razredna odjela, a obzirom na broj razrednih odjela u ovoj Skolskoj godini jedna je ucionica
specijalizirana za izvodenje nastave likovne i tehnicke kulture. Imamo i specijaliziranu
informaticku ucionicu, te ured stru¢nih suradnica opremljen za rad s malim grupama.

U Skolskoj knjiznici trenutno brojimo 2035 svezaka, od Cega viSe od 60 posto Cine lektirni
naslovi za osnovnu Skolu. Posudba knjiga kao i inventarizacija grade Skolske knjiznice
provodi se kroz kompjuterizirani knjizni¢ni program.



1.3. Skolski okoli§

TABLICA 2
Redni broj Zelene povrsine,igraliste Veli¢ina u m2 Ocjena stanja
1. Zelene povrsine 4792 Zadovoljava
2. IgraliSta 2450 Zadovoljava

U sklopu prostora Skole nalazi se dje¢je igraliSte te viSenamjenski sportski teren sa
tribinama.

Okolis Skole je ureden i redovito se odrzava. Okoli$ skole ureduje se i odrzava u sklopu
programa uredenja Op¢ine Stubicke Toplice, a dijelom iz sredstava Skole. Tehni¢ko osoblje
Skole u sklopu svog rada posebnu paznju posvecuje uredivanju i odrzavanju okolisa. Od
Skolske godine 2014./2015. imamo i Skolski vrt o kojem se brinu uditelji i djeca, uz pomoc¢
spremacica, domara i roditelja.

1.3.1. Plan uredenja okolisa

U sklopu programa Eko Skole obveza je svih ulenika i zaposlenika Skole da brinu o
odrzavaniju zelenih povrsina i okolisu Skole.

Zajednicke akcije bit ¢e organizirane prema potrebi, odnosno na pocetku Skolske godine, u proljece
i pri kraju Skolske godine. Sve aktivnosti s tim u vezi razrednici ¢e ugraditi u planove i programe rada
razrednog odjela, izvannastavnih aktivnosti koje su dio eko programa i planiranih Skolskih
projekata. Skolske godine 2014./2015. obnovili smo status Eko-$kole, stoga ¢emo i nadalje posebnu
pozornost posvetiti uredenju okolisa Skole zajedni¢kim akcijama u¢enika nase 3kole i tehni¢kog
osoblja.



1.4.

Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

STANJE

Audiooprema:

Radiokazetofon

CD player 2
Klavijature 1
Razglas 1
Glazbena linija Sony 1
Video i fotooprema:
TV prijemnik 6
Grafoskop 1
Videorekorder 5
LCD projektor/Platno 8
Videointerfon 1
Informaticka oprema:
Racunalo 31
Prijenosno racunalo 4
Pisac 5
Ostala oprema:
Geografske karte 9
Povijesne karte 4
Globus 1
Orfov instrumentarij 1
Instrumenti za izvodenje pokusa 2

Geometrijska tijela za matematiku
Geometrijski set za plocu

Mikroskop

1

Sportska oprema

Razna oprema za TZK




1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 560
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 645
Audio vizualna grada 30
Strucna literatura za uditelje 48
Ostalo 752
UKUPNO 2035
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2. Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduzenjima
u 2016./ 2017.5kolskoj godini

2.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podatci o uciteljima razredne nastave

. Stupanj .
Red. . . Godina . pv ) Mentor- Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne . .
broj rodenja savjetnik staza
spreme
1. Davorka Macek nastavnik razredne nastave -
2. Monika Barié mag. prim. obrazovanja -
- - mag. prim. obrazovanja
3. Ljiljana FiSter na zamjeni -
4. Anita Kobels¢ak prof. razredne nastave Mentor
. . iy mag.primarnog obrazovanja
5. Burdica Mihovili¢ na zamjeni -
v. s dipl. uciteljica s poja¢anim programom
6. Dubravka Oresi¢ Dreven nastave hrvatskog jezika -
7. Natalija Cesar mag. prim. obrazovanja -
2.1.2. Podatci o uc¢iteljima predmetne nastave
. Stupanj | Predmet(i .
Red. . . Godina . pv J . ® Mentor- | Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne koji(e) . . N
broj rodenja k savjetnik | staza
spreme predaje
.edukacije h ki Hrvatski jezik
1. Ana Mutak mag e.du.ac'!.ev rvatskog .’ . -
jezika i knjizevnosti (na zamlem)
prof. ¢eSkog jezika
2. Nikolina Fruk prof.hrvatskog jezika i Hrvatski jezik -
knjizevnosti
dipl. u¢. RN s pojacanim
3. Monika Grabusi¢ programom nastave Matematika -
matematike
dipl. u¢. RN s poja¢anim
4. Nikolina Petrinec programom nastave Engleski jezik -
engleskog jezika
5. Zeljko Dreven dipl.teolog Vjeronauk -
6. | Magdalena Zelimorski prof. povijesti Povijest -
Geografija/
. Marijana Pavlovi¢ rof. geografije i povijesti . -
7 ) prot- geogratije [povi Povijest
. - ., Priroda
8. Tina Cvitkovic prof. biologije . ,,/ -
Biologija
9. Martina Debeljak prof. fizi¢ke kulture TZK -
y Glazbena
10. Ivica Sipek dipl. crkveni glazbenik -
P P & kultura
Tehnicka
1. Blanka Pucek dipl. ing. prometa -
pl-Ing-p kultura
mag. primarnog
12. Natalija Cesar obrazovanija sa poja¢anim Informatika -
predmetom informatika
13. Siniga Kuhta prof. fizi¢ke kulture Fizika -

(na zamjeni)
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. . dipl.ing.prehrambene . _
14. Andrijana Fekonja tehnologije Kemija
. o vl o Njemacki
15. Tatjana Milosi¢ nastavnik njemackog jezika jezik -
Likovna
16. Mia Papes rof. likovnih predmeta -
P P P Kultura
i dipl.uc.s pojac¢anim L.
17. Maja Samec predmetom engleski jezik Engleski jezik
. . prof. informatike i tehnicke Matematika
18. Hrvoje Kopjar M -
kulture nestru¢no

2.1.3. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

. Stupanj .
Red. . . Godina . upv ) . Mentor- Godine
. Ime i prezime . Zvanje stru¢ne | Radno mjesto . .. .
broj rodenja savjetnik staza
spreme
dipl.u¢.RN's
1. Brigitte Gmaz pojacanim ravnateljica -
programom nastave
likovne kulture
2. | Maja Stefanec Herak prof.rehabilitator defektologinja -
- rof. pedagogije i
3. Goran Jenié prot-p .g _gj ! Pedagog -
ruskog jezika
rof.slavistike i
. Blanka Dok prot.s’ay knjiznicark .
4 anka Doko dipl.bibliotekar njiznicarka
2.2. Podatci o ostalim radnicima skole
. Stupanj .
Red. . . Godina . Lpanj . Godine
. Ime i prezime . Zvanje stru. Radno mjesto N
broj rodenja staza
spreme
1. Mirjana Loli¢ Upravni pravnik Tajnica skole
2. Ljiljana Hizak Ekonomski tehnicar Voditelj racunovodstva
3. Goran Majsec Elektromehanicar Domar skole
4. Anica §ipek NKV spremacica Spremacica
5. Valentina Sturlan Prodava¢ Spremacica
6. Melita Sipek Glava¢ Kuharica Kuharica

12



2.3. Tjedna i godiSnja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja uditelja razredne nastave

Uku . UKUPNO
D I .. .. | pno | Ostali
B I . . iteli R d Redovna Rad o N Voditelj I
r. me i prezime ucitelja azre nastava razrednika ISy nep pos. o ' Godis
P A osre vi Tjedno .
nje
.rad
1. Davorka Macek 3.2 16 2 1 1 o] 21 19 40 1440
2. Monika Bari¢ 4.3 15 2 1 1 o] 20 20 40 1440
3. Ljljana FiSter 4.b 15 2 1 1 0 20 20 40 1440
4. Anita Kobels¢ak 1.a 16 2 1 1 o] 21 19 40 1440
5. Purdica Mihovili¢ 2.2 16 2 1 0 o] 21 19 40 1440
6. Dubravka Oresi¢ Dreven 2.b 8 2 1 0 o] 1 9 20 720
7 Natalija Cesar 2.b 8 0 1 1 0 1 9 20 720
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2.3.2. Tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Predaje u razredima . Ukupno
o 8 'S
2 g | 7| & 2 | Es
T Predmet koji = o 8l a|la|lgc|W| cg ¢ | 83
Br. | Imeiprezime ucitelja . ° : cl 9|0 2 Pl o® a Y%
predaje 9 RN 5 6. 7- | 8. o s/ ol =|v c*~ = 8o T G
S £ | S g | &9
o -:=§ (o)
1. Ana Mutak Hrvatski jezik 6a a a a a 20 0 1 0 1 0 22 18 0 40 1440
2. Nikolina Fruk Hrvatski jezik b 5 o | 1 o| 0| o0 6 5 0 1 396
3. Mia Papes Likovna kultura a,b a a 5 O| 0| 0| 0] 1 6 7 o] 13 468
4. Ivica Sipek Glazbena kultura 4.3,b a,b a a 7 ol oo 0 o} 7 6 0 13 468
5. Monika Grabusic Matematika 8.a a,b a a 16 0 2 1 0 o} 21 19 0 40 1440
6. Tina Cvitkovic Priroda/Biologija a a,b a a 9 ol o0 ]| O 1 o} 10 9 o} 19 648
7. Andrijana Fekonja Kemija a a 4 o | 1 o|o|oO 5 3 0 8 288
8. Blanka Pucek Tehnicka kultura a a,b a a 5 o|o|o 1 0 6 5 0 1 396
9. | Magdalena Zelimorski Povijest a a a 6 o|lo|lo|o|o 6 5 0 1 396
10. Marijana Pavlovié Geografija/Povijest | 7.a a| ab/b | aa| a 16 o] o |1 1 o} 18 7 4 32 152
1. Sinisa Kuhta Fizika a a 4 o| o 1 0 0 5 3 0 8 288
12. Martina Debeljak TZK 5.a a a,b a a|10+43 |0 | 0| O] 2|2 17 14 3 36 1296
13. Zeljko Dreven Vjeronauk 13,2a,2b3a, 4a,b | a a,b a | a 0 2|00 ]| 1]o0 23 17 0 40 | 1440
14. Natalija Cesar Informatika a a,b a a 0 10|01 0 1 o} 1 9 0 20 720
15. Hrvoje Kopjar Matematika a 4 o|1|o0o|o]oO 5 3 0 8 288
16. Tatjana Milosi¢ Njemacki jezik 4.a,b a a,b a a 14 | 0 | 1 o| o 15 11 0 26 936
17. Nikolina Petrinec Engleski jezik 6b 3.3,4.a a a,b a a 19 o| o 1 0 0 22 18 0 40 1440
18. Maja Samec Engleski jezik 1.3,2.3,2b,4b 8 ojlojo|1]o 9 8 0 17 612
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2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

Red. Radno vrijeme Rad sa Broj sati
strankama godisnje
broj Ime i prezime Struka Radno mjesto (od-do) Broj sati tjedno
radnika/ce (od-do)
ponedijeljak i
tak
dipl. uciteljica RN 's 07.00-15.00 peta
ojacanim ravnateljica .
1. Brigitte Gmaz PO) l' vv " srijeda 10.30-12.30 40 1760
programom likovna Skole
kultura 10.00-18.00 srijeda
16.00-18.00
ponedjeljak
12.00 - 18.00
Utorak ponedjeljak
2. Maja Stefanec Herak profesor rehabilitator | defektologinja
07.30-13.30 17.00 — 18.00 20 880
srijeda
11.00 - 14.00
07.30 —13.30
., Profesor pedagogije i Ponedieliak
3. Goran Jeni¢ Kog iezik pedagog onedajeljak, 17.00 — 18.00
ruskog jezika srijeda, petak 40 1760
(PN ujutro) utorak
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12.00 - 18.00

Utorak,
Cetvrtak, petak
(PN popodne)

Blanka Doko

prof. slavistike i dipl.
bibliotekar

knjiznicarka

Ponedjeljak-
petak

9.00-15.00

40

1760
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2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja o ostalim radnicima Skole

Red. . . . . Radno vrijeme Rad sa strankama | Brojsati | Broj sati god.
broj Ime i prezime radnika/ce | Struka Radno mjesto (0d-do) (0d-do) tiedno sad.

1. Mirjana Loli¢ S Tajnica skole 07.00 — 15.00 12.00 - 13.00 40 1760

2. Ljiljana Hizak SSS Voditelj racunovodstva 07.00 — 15.00 12.00 - 13.00 40 1760

3. Goran Majsec SSS Domar $kole 06.00 ~14.00; 40 1760

07.00 — 15.00

4. Anica §ipek (O Spremacica 12.00 — 20.00 40 1760

5. Valentina Sturlan SSS Spremacica 16.00 - 20.00 20 880

6. Melita Sipek Glava¢ SSS Kuharica 07.00 - 15.00 40 1760
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3. Podaci o organizaciji rada

3.1. Organizacija smjena

Rad u nastavi u Skolskoj godini 2016./2017. bit ¢e organiziran u dvije smjene:

A smjena: V,VL,VIl i VIII. razred
B smjena: I, 11, Ill. i IV. razred

Pocletak nastave: prije podne u 7.45; poslijepodne u 13.00 za predmetnu nastavu, a za razrednu
nastavu u 13.50 sati.
Redovita izmjena smjena bit ¢e svaki tjedan.

3.1.1. Trajanje satova i odmora

RASPORED ZVONA 2016./2017.

PREDMETNA NASTAVA
Ujutro
Sat Pocetak Zavrsetak
1. 7-45 8.30
2. 8.35 9.20
3. 9.35 10.20
4. 10.25 11.10
5. 11.15 12.00
6. 12.05 12.50
7-/ 0. 12.55 13.40
Prijevoz Dovoz do 7.30 Odvoz do 13.00
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Popodne

Sat Pocetak Zavrsetak
00. 11.20 12.05

o. 12.10 12.55

1. 13.00 13.45

2. 13.50 14.35

3. 14.50 15.35

4. 15.40 16.25

5. 16.30 17.15

6. 17.20 18.05

Prijevoz Dovoz do 12.30 Odvoz do 18.20
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RAZREDNA NASTAVA

Ujutro

Sat Pocetak Zavrsetak

1. 7.45 8.30

2. 8.35 9.20

3. 9.30 10.15

4. 10.25 11.10

5. 11.15 12.00

6. 12.05 12.50

Prijevoz Dovoz do 7.30 Odvoz do 12.20
Popodne

Sat Pocetak Zavrsetak

o. 13.00 13.45

1. 13.50 14.35

2. 14.45 15.30

3. 15.40 16.25

4. 16.30 17.15

5. 17.20 18.05

Prijevoz Dovoz do 13.30 Odvoz do 18.20

3.1.2. Raspored deZurstva

Dezurstvo je briga ucitelja o u¢enicima prije pocetka nastave, za vrijeme Skolskih odmora ili
stanke u vrijeme nastave sve do ispradaja ucenika kudi nakon zavrSetka neposrednog
odgojno-obrazovnog ili nastavnog procesa.

Dezurstvo obuhvada svaku brigu ucitelja o ucenicima, o njihovoj zastiti i sigurnosti, o
ponasanju ucenika i odnosu ucenika prema drugim osobama te o ¢uvanju imovine ucenika
i imovine Skole.
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U smjeni razredne nastave svaki je uditelj tijekom dana zaduzen dezZurstvom za svoj
razredni odjel za vrijeme boravka u ucionici, hodniku i blagovaonici.

U skladu s rasporedom jedan je ucitelj dezuran pri ulasku djece u Skolu i odlasku iz skole /
prijevoz.

Predmetna nastava:

Svi uditelji u sklopu zaduzenja ( ostali poslovi) zaduzZeni su dezurstvom.

Ono uklju€uje brigu o urednosti ucionice i sigurnosti u¢enika za vrijeme i nakon sata te brigu
o sigurnosti ucenika tijekom odmora. UCcitelji koji su rasporedom posebno istaknuti u
navedene dane pojacano dezuraju. Ucitelji koji imaju sat prije velikog odmora, u skladu s
dogovorom, uredu prate ucenike do blagovaonice.

Dezurni uditelj dolazi u Skolu 15 minuta prije pocetka nastave.

Dezurni ucitelj organizira uredan i siguran ulazak ucenika u Skolsku zgradu, te odlazak
ucenika iz skole.

U Skoli se vodi,,knjiga deZurstva* u koju podatke i zapazanja upisuje dezurni ucitelj.
Dezurni ucitelj duzan je u skladu sa Protokolom o postupanju u slucaju nasilja u skoli pisano
se ocitovati o nezZeljenom dogadaju za vrijeme deZurstva i obavijestiti ravnateljicu o
dogadaju.

Ucenici su duzni u Skoli boraviti u posebnoj obudi (papuce, posebne tenisice) i obuti se pri
ulasku u Skolu.

DeZurni uditelj vodi knjigu deZurstva u koju se upisuju:

» odstupanja od dnevnog rasporeda
* zapazanja vazna za sigurno i kvalitetno odvijanje odgojno obrazovnog procesa
» ukoliko iz bilo kojeg nepredvidenog razloga dolazi do promjene rasporeda ili bilo
kojeg drugog odstupanja od Kucnog reda skole svaki je ucitelj duzan o tome
obavijestiti dezurnog uditelja koji ¢e promjenu zabiljeziti u knjigu deZurstva.
* po potrebi animira ucenike i provodi prikupljanje otpada kojeg proizvedu ili u¢ine
ucenici.
* nadzire ucenike u vrijeme sSkolskog objeda.
* nadzire i brine o zastiti ucenika, a o eventualnim nepravilnostima instalacijskog
sustava koja zapazi obavjeStava tajnicu Skole.
* po zavrSetku nastave dezurni ucitelj prati ucenike koji koriste organiziran prijevoz,
te obilazi Skolui upisuje zapazanja o urednosti ucionica.
O urednosti uionica duzni su brinuti svi u€enici, posebno redari i ucitelji nakon odrzanog
sata.

U slucaju odsutnosti dezurnog ucitelja dezurstvo preuzimaju ucitelji koji su u zamjeni.
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Tablica: dezurstvo PN

PN prijepodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz | odmori /kat A. Mutak, M. T. Cvitkovi¢, M. Grabusi¢, Mia Papes, T. N. Petrinec,
Grabusi¢ N. Petrinec M. Zelimorski Cvitkovi¢ M. Pavlovi¢
Bus/odmori /suteren M. Pavlovi¢,M. M. Grabusi¢, M. Debeljak, N. Cesar, B. Pucek, Z.
Zelimorski A.Mutak N. Cesar M. Papes Dreven
Blagovaonica M. Zelimorski N. Petrinec M. Zelimorski M. Debeljak S. Kuhta
PN poslijepodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz  odmori /kat A.Mutak T. Cvitkovi¢ M. Debeljak M. Papes, N. Petrinec
M. Grabusi¢ N. Petrinec M. Zelimorski T.Cvitkovic A. Mutak
Bus/odmori M. Pavlovi¢ N. Petrinec M. Grabusi¢ A. Fekonja, A. B. Pucek, Z.
[suteren M. Zelimorski A. Fekonja N.Cesar Mutak Dreven
Blagovonica | Sipek N. Petrinec M. Zelimorski S. Kuhta M. Grabugi¢
Tablica: deZzurstvo RN
RN prijepodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
B. Mihovili¢ L. Fister D. Macek M. Baric Dubravka .
Ulaz vy x Dubravka O. x Dreven
A. KobelS¢ak M. Samec M.Samec S,
Dreven b. Mihovili¢
Blagovaonica B. Mihovili¢ M. Samec D”gi:’/';"; O A.Kobels¢ak | A.Kobelscak
& D. Macek M. Bari¢ ey M. Bari¢ Lj. FiSter
Lj. FiSter
Suteren D. Macek D. Macek Lj. Fister Zeljko Dreven Lj. Fister
Bus D. Macek M. Bari¢ D. Mihovili¢ Maja Samec Lj. Fister
RN poslijepodne Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ulaz/ hodnik b. Mihovili¢, Lj. FiSter,M. D. Macek, M. Baric A. Kobel$cak
A.Kobels¢ak Samec D.0O.Dreven N. Cesar D. Mihovili¢
Blagovaonica b. Mihovili¢ M. Samec, D.O.Dreven A. Kobels¢ak | A. Kobel$cak
& D. Macek M. Baric¢ Lj. FiSter M. Baric¢ Lj. Fister
Suteren Davorka Macek D. Macek Lj. FiSter Z.Dreven Lj. Fister
Bus Davorka Macek M. Baric¢ Lj. FiSter Z. Dreven b. Mihovili¢
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3.2. Godi3nji kalendar rada

Nastava pocinje 5. rujna 2016. godine, a zavrSava 17. lipnja 2017. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 5. rujna 2016. godine do 23. prosinca 2016. godine.

Drugo polugodiSte traje od 12. sijecnja 2017. godine do 14. lipnja 2017. godine.

Zimski odmor ucenika pocinje 27. prosinca 2016. godine, a zavrsava 11. sije€nja 2017. godine.
Proljetni odmor ucenika pocinje 13. travnja 2017. godine, a zavrSava 21. travnja 2017. godine.

Ljetni odmor ucenika pocinje 16. lipnja 2017. godine, osim za ucenike koji polazu razredni ili
popravni ispit.

Nastava se organizira i izvodi najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana.
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Obrazovno razdoblje

Mijesec

Broj dana

Radni

Nastavni

BLAG./
NERAD
DANI

BROJ DANA

uc.

PRAZ. PRIREDBE

OBILJEZAVAN)
E
DRZAVNIH
PRAZNIKA |
BLAGDANA

I
5.9.2016. - 23. 12. 2016.

22

20

21 20

10

Svjetski dan
nastavnika
5.10. 2016.
Dan neovisnosti
8.10.2016.

XI.

21 21

Svi sveti
1. 11. 2016.

XIl.

21 17

10

Bozi¢na
priredba
23.12. 2016.
Bozi¢
25. 12, 2016.
Prvi dan po
Bozidu, sv.
Stjepan
26. 12. 2016.

1.
12.1.2017. — 14. 6. 2017.

21 14

10

Nova godina
1.1.2017.
Sveta tri kralja
6.1.2017.

20

20

23

23

Zupanijska
smotra-
gradanski
odgoj

19 13

11

16.travanj Uskrs
17. travan;j
Uskrsni
ponedjeljak

22

22

Praznik rada
1.5.2017.

VI.

20 10

10

10 1

Dan skole
2.6.2017.
15.06.
2017.Tijelovo
Dan
antifasisticke
borbe
22.6.2017.
Dan drzavnosti
25. 6. 2017.

VII.

21 o

10

21
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Dan hrvatskih
branitelja,
Dan pobjede i
VIIL 22 ) 9 23 i domovinske

zahvalnosti,
5. 8.2017.
Velika gospa
5. 8.2017.

UKUPNO 253 180 109 81 3

Upisi u I. razred izvrsit ¢e se prema rasporedu Ureda drzavne uprave KZZ do lipnja

2017. godine.
Podjela svjedodzbi za sve razredne odjele obavit ¢e se krajem lipnja 2017. godine.

Prvi rok dopunskog rada organizirat ¢e se od 26. lipnja 2017., a drugi rok dopunskog rada
od 21. kolovoza 2017.
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3.3. Podatci o broju ucenika i razrednih odjela

Razred Ucenika | Odjela | Djevojcica Primjereni oblik Skolovanja (uce. s rjes.) Prs;’::a Putnika Ime i prezime razrednika
la 19 1 10 0 18 14 Anita KobelSc¢ak
Ila 15 1 9 1 14 5 Purdica Mihovili¢
Ilb 14 1 8 1 14 6 Dubravka O. Dreven; N. Cesar
llla 19 1 7 0 18 8 Davorka Macek
IVa 19 1 10 3 18 6 Monika Bari¢
IVb 19 1 9 2 18 3 Ljiljana Fister
UKUPNO [.-IV. 105 6 53 7 100 42
Va 22 1 13 2 15 9 Martina Debeljak
Via 14 1 5 3 13 3 Ana Mutak
Vib 14 1 5 2 9 4 Nikolina Petrinec
Vila 16 1 6 1 13 6 Marijana Pavlovi¢
Villa 22 1 12 2 18 8 Monika Grabusi¢
UKUPNO V. - VIILI. 88 5 39 10 68 30
UKUPNO I. - VIII. 193 1 92 17 168 72

U Skolskoj godini 2016./2017. imamo: 6 odjela razredne nastave i 5 odjela predmetne nastave. Sveukupno 11 razrednih odjela.
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3.3.1. Primjerni oblik Sskolovanja po razredima i oblicima rada

Prema RjeSenju Ureda drzavne uprave - Sluzbe za drustvene djelatnosti Krapinsko-

zagorske Zupanije o primjerenom obliku odgoja i obrazovanja skoluje se sedamnaest (17)

ucenika.

Jedanaest (11) ucenika se skoluje po redovnom programu uz individualizirani pristup
u nastavi, a Sest (6) ucenika se Skoluje po redovnom programu uz prilagodbu sadrzaja i

individualizirani pristup, od ¢ega jedan (1) u¢enik ima podrsku pomoc¢nika u nastavi. Od

ukupnog broja ucenika s RjeSenjem, sedam (7) ucenika su u razrednoj nastavi, a preostalih

deset (10) su ucenici predmetne nastave. Navedeni podaci su prikazani u Tablici a.

- . Individualizirani Prilagodba Prilagodba sadrzaja
Primjereni - L . v A -
. .. | Individualizirani pristup (IP) uz sadrzaja i i individualizacija
oblik odgojai . L o P . UKUPNO
. pristup (1P) pomoc¢nika u individualizacija (PP) uz pomo¢nika
obrazovanja ) .
nastavi (PP) u nastavi
RAZREDNA
2 1
NASTAVA 4 ! 7
PREDMETNA
10
NASTAVA / ! 3 /
UKUPNO 11 / 5 1 17

Distribucija ucenika s RjeSenjem o primjerenom obliku skolovanja po razredima prikazana

je u Tablici b.
Riezenjem odreden oblik Broj ucenika s primierenim' oblikom skolovanja po
. X razredima Ukupno
Skolovanja
I 1. 1l. V. V. VL. VII. VIII.
Individualizirani pristup / 1 / 3 2 3 1 1 11
Prilagodba sadrzaja / 1 / 2 / 2 / 1 6
UKUPNO / 2 / 5 2 5 1 2 17
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4. Tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-

obrazovnog rada

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Red. Nastavni Godisnji broj sati nastave z
br.
predmet Il . | Iv. > V. | VI. | VIL. | VIIL > 1.-VIIL.
1. Hrvatski jezik 175 350 | 175 | 350 | 1050 | 175 | 350 | 140 | 140 805 1855
2. Likovna kultura 35 70 35 70 210 35 70 35 35 175 385
3. Glazbena kultura 35 70 35 70 210 35 70 35 35 175 385
4. Engleski jezik 70 140 70 140 | 420 | 105 [ 210 | 105 | 105 525 945
5. Matematika 140 280 | 140 | 280 | 840 | 140 | 280 | 140 140 700 1540
6. Priroda - - - 53 70 - - 123 123
7. Biologija - - - - - 70 70 140 140
8. Kemija - - - - - 70 70 140 140
9. Fizika - - - - - 70 70 140 140
10. Priroda i drustvo 70 140 70 140 | 420 - - - - - 420
1. Povijest - - - 70 140 70 70 350 350
12. Geografija - - - 53 140 70 70 333 333
13. | Tehnicka kkultura - - - 35 70 35 35 175 175
14. TZK 105 210 | 105 | 210 | 630 | 70 | 140 | 70 70 350 980
UKUPNO 630 | 1260 | 630 | 1260 | 3780 | 771 | 1540 | 1260 | 1260 | 4831 8611

28




4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati izborne nastave iz vjeronauka

.. Broj Izvrsitelj Planirano sati
Razred Broj ucenika
grupa programa T G
1.a 19 1 Zeljko Dreven 2 70
2.3 15 1 Zeljko Dreven 2 70
X 2.b 14 1 Zeljko Dreven 2 70
P 3.a 17 1 Zeljko Dreven 2 70
o > .
& 4.a 19 1 Zeljko Dreven 2 70
) 4.b 19 1 Zeljko Dreven 2 70
5.3 22 1 Zeljko Dreven 2 70
6.a 11 1 Zeljko Dreven 2 70
6.b 10 1 Zeljko Dreven 2 70
7.a 15 1 Zeljko Dreven 2 70
8.a 12 1 Zeljko Dreven 2 70
Ukupno V.-VIII. 70 5 10 350
Ukupno L.-VIII. 173 1 22 770
4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika
Broj Broj Izvrsitelj Planirano sati
Razred v .
ucenika | grupa programa T G
Njemacki 4.a 14 1 Tat]:ana M?lo%ic: 2 70
jezik 4.b 14 1 Tat!ana M!lo?cl 2 70
5.a 10 1 Tatjana Milosi¢ 2 70
6.a 8 1 Tatjana Milosic 2 70
6.b 11 1 Tatjana Milosic 2 70
7.4 10 1 Tatjana Milosic 2 70
8.a 13 1 Tatjana Milosic 2 70
Ukupno IV.-VIIL. 8o 7 14 490
4.2.1.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike
g Razred uEBcei;l‘)i:(a Broj grupa | lzvrsitelj programa TPIanlrano sath
'E 5.a 19 1 Natalija Cesar 2 70
5 6.a 14 1 Natalija Cesar 2 70
E 6.b 12 1 Natalija Cesar 2 70
7.a 15 1 Natalija Cesar 2 70
8.a 19 1 Natalija Cesar 2 70
Ukupno V.-VIII. 79 5 10 350
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4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Sati dopunske nastave sastavni su dio redovitog rasporeda sati.

Odrzavaju se dijelom u suprotnoj smjeni, zavisno od tjednog zaduzenja uditelja i rasporeda

sati.

Broj ucenika je okviran jer ¢e skupine biti promjenjivog sastava, a o ¢emu ¢e odludivati

razredni odnosno predmetni ucitelji.

Ukoliko se tijekom nastavne godine ukaZe potreba za formiranje novih skupina za
dopunsku nastavu o tome ce odluku donijeti Uciteljsko vijece na prijedlog predmetnih
uditelja, strucnih vijec¢a i struc¢nih suradnica.

. Planirani broj . . S
Red. . Broj . Ime i prezime uditelja
. | Nastavni predmet | Grupa .. sati o w1

broj ucenika T G izvrsitelja

1. Hrvatski jezik 1 5 1 35 Davorka Macek

2. Hrvatski jezik 1 5 1 35 Monika Bari¢

3. Hrvatski jezik 1 5 1 35 Ljiliana Fister

4. Hrvatski jezik 1 4 1 35 Anita Kobelscak

5. Hrvatski jezik 1 5 1 35 DPurdica Mihovili¢
6. Hrvatski jezik 1 5 1 35 Dubravka OreSi¢ Dreven

7. Hrvatski jezik 1 24 1 35 Ana Mutak

8. Hrvatski jezik 1 2 1 35 Nikolina Fruk

9. Matematika 1 2 1 35 Natalija Cesar

10. Matematika 2 5 2 70 Monika Grabusi¢
1. Matematika 1 5 1 35 Hrvoje Kopjar

12. Kemija 1 10 1 35 Andrijana Fekonja

Ukupno 1.-VIII. 1 77 1 490
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4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave
U ove skupine ukljucivat ¢e se ucenici prema posebnim interesima za odredeno podrugje i

izrazenom Zeljom da se znanje usvojeno u redovitoj nastavi prosiri. Evidencija ¢lanova

skupina, planovi i programi, kao i realizacija programa bit ¢e vodeni u pedagoskoj

dokumentaciji.

Red. Planirani

broj Nastavni predmet Grupa Broj ucenika broj sati Ime i prezime uditelja izvrsitelja

T G
1. Matematika 1 9 1 35 Davorka Macek
2. Matematika 1 10 1 35 Monika Bari¢
3. Matematika 1 6 1 35 Ljiljana FiSter
4. Matematika 1 4 1 35 Anita Kobels¢ak
5. Matematika 1 6 1 35 Purdica Mihovili¢
6. Matematika 1 9 1 35 Natalija Cesar
7. Matematika 1 5 1 35 Monika Grabusi¢
8. Engleski jezik 1 5 1 35 Nikolina Petrinec
9. Fizika 1 4 1 35 Sinisa Kuhta
10. Geografija 1 6 1 35 Marijana Pavlovi¢
Ukupno I.-VIIL. 10 64 10 | 350

4.2 4. Tjedni i godidnji broj sati izvannastavnih aktivnosti

Red. . . . Razred Broj Plamran'l broj . . ver 1
Broj Naziv aktivnosti grupa ucenika sati Ime i prezime uditelja
T | G
Razredna nastava

1. Lutkarska skupina 1 9 1 35 Davorka Macek

2. Likovna skupina 1 18 1 35 Monika Bari¢

3. Dramsko -literarna 1 8 1 35 Ljiliana Fister

4. Folklorna skupina 1 1 1 35 Purdica Mihovili¢

5. Eko skupina 1 20 1 35 Anita KobelSc¢ak

6. Mali zbor,,Slavuj¢eki‘ 1 24 1 35 Zeljko Dreven

7. Let's sing and play 1 16 1 35 Maja Samec

8. Mali informaticari 1 15 1 35 Natalija Cesar

Predmetna nastava

9. Vrtlari 1 8 1 35 Goran Jenic

10. Mladi tehnicari 1 9 1 35 Blanka Pucek
12. | Prvapomo¢ihumane vrednote 1 10 1 35 Tina Cvitkovic
13. Skolski $portski klub 1 20 1 35 Martina Debeljak
15. Dramska druzina 1 15 1 35 Ana Mutak

16. Plesna skupina 1 6 1 35 Martina Debeljak
17. Mali knjiznicari bibliofili 1 10 1 35 Blanka Doko

31




4.3. Obuka plivanja

Ove Skolske godine nastojat ce se realizirati Skola plivanja, u skladu s mogu¢nostima i
planiranim sredstvima roditelja i osnivaca Op¢ine Stubicke Toplice.

U 3kolu plivanja planiraju se ukljuciti u¢enici 3.a razreda. Skola plivanja planira se odrzati
tijekom travnja, u trajanju od dva tjedna.
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5. Planovi rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i ostalih radnika

5.1. Plan rada ravnatelja

SADRIAJ RADA Predvidenf) vri‘jeme Predvidenf) vrijeme u
ostvarivanja satima
POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole IX

Izrada plana i programa rada ravnatelja IX

Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma IX

Izrada Skolskog kurikuluma IX

Izrada Razvojnog plana i programa Skole IX

Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vije¢a IX-VI

Izrada zaduZenja ucitelja IX

Izrada smjernica i pomo¢ uditeljima pri tematskim planiranjima IX-VI

Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI

Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI

Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI

Planiranje i organizacija uredenja okoliSa Skole IX-VI

Ostali poslovi IX-VII

33



POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 290
Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena,v radno vrijeme smjena, X~ VIII
organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole IX
Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja IX
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX-VI
Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI
Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VII
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI
Organizacija i priprema izvanudioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI
Organizacija i koordinacija rada kolegjjalnih tijela Skole IX—=VII
Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V-Vl
Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI
Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI
Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIiVvil
Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX
Poslovi vezani uz natjecanja ucenika [-VI
Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI
Ostali poslovi X = VI
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PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 390
Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX-VI
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIivi
Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima IX-VI
Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI
Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VII
Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VII
Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX-VII
Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VII
Ostali poslovi IX-VIII
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 100
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijjalnih i strucnih tijela IX-VII
Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom Skole IX-VII
Ostali poslovi IX-VII
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA 240
Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX-VII
Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ priradu IX-VI
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika skole IX-VII
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX=VlI
Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VII
Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovnirad
Poslovi oko napredovanja uditelja i stru¢nih suradnika
IX-VII

Ostali poslovi
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ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

140

Rad i suradnja s tajnikom Skole IX-VII
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX-VII
Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX-VII
Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX=VII
Prijem u radni odnos /uz suglasnost §ko|skog odbora/ IX-=VII
Poslovi zastupanja Skole IX-VII
Rad i suradnja s racunovodom skole IX-VII
Izrada financijskog plana Skole VI - 1X
Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja IX-VII
Organizacija i provedba inventure Xl
Poslovi vezani uz e-matice Vi
Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u¢enickih knijizica Vi
Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VI |
Ostali poslovi IX - VIII
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SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

100

Predstavljanje Skole IX-=VII
Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanjai Sporta IX-VII
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VII
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VII
Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX-VII
Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX=VII
Suradnja s Uredom drzavne uprave IX = VIl
Suradnja s osnivacem IX=VII
Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VII
Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX-VII
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX=VII
Suradnja s Obiteljskim centrom IX=VII
Suradnja s Policijskom upravom IX=VIII
Suradnja s Zupnim uredom IX - VIl
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX=VII
Suradnja s turisti¢kim agencijama IX-VII
Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX-VII
Suradnja s svim udrugama IX-VIlI
Ostali poslovi IX - VIl
STRUCNO USAVRSAVANJE 150
Stru¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI
Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0S-a, AZZO-a, HUROS-a IX - VI
Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI
Ostala strucna usavrSavanja IX-VI
OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 50
Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI
Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1760
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Godisniji izvedbeni plan i program rada ravnateljice Skole

OBLICI,

PR. RED. - VRIJEME BR.
SADRZAJ ciL METODE SURADNICI
PO BROJ POSTUPCI RADA SATI
1 2 3 4 5 6 7 8
1.1 Godi3nji plan i program rada Stvaranje | Analiza Ucitelji
skole uvjetaza | pedagosk
izvodenj | e Pedagog IX 80
Plan i program redovite e dokument
nastave, izbornih programa, odgojno- | acije Edu.reh
dopunske nastave i dodatnog obrazovn o
rada. INA ograda Anketiranj Tajnica
S Vo .y ¢ Knjiznicarka
Planiranje izvanucionicke
nastave, izleta, ekskurzije,Skole Timski rad Voditelji SV
u prirodi 10
Planiranje i
Plan rada s u¢enicima s programir
posebnim potrebama- anje rada
koordinacija
Konzultaci
< Plan i program kulturne i javne je
Z djelatnosti 10
é Samovrjed
s Planiranje i programiranje novanje
E profesionalnog usmjeravanja
O
8 Plan i program zdravstveno-
- socijalne i ekoloSke zastite
<
<ZE Plan i program Vijeca roditelja 10
o
<ZE Plan suradnje s roditeljima
o
= Plan i program Vije¢a ucenika
S
8 Ostali dijelovi Godisnjeg
o programa rada Skole
Izrada Plana i programa rada 10
ravnatelja
Okvirni plan i program
Izvedbeni plan i program
1.2. Unaprije
Operativni plan i program diti rad
1.3. pravovre IX
Plan i program individualnog menimi | Analiza
1.4. usavrsavanja tematski | podataka, 50
m
1.5. Izrada Skolskog kurikuluma planiranj | Konzultaci
em je
1.6.

Izrada Razvojnog plana
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skole

1.7. Planiranje i programiranje rada timski Pedagog, tim | |X
UViRV rad,dogov | zakvalitetu
1.8. or 70
Izrada zaduZenja uditelja Voditelji SV
Izrada smjernica i pomoc¢
uciteljima pri tematskom
planiranju
1.9.
Planiranje i organizacija Skolskih
projekata 80
1.10. Planiranje i organizacija
y . s IX,X,XI1,1
stru¢nog usavrsavanja u skoli i i i A
izvan Skole Il
1 Planiranje nabave inf. Unaprijediti
. . rad ucitelja
opreme,nastavnih sredstava i strugnim
pomagala,namjestaja i strucne usavriavanj
1 literature em
IX,X,X1,XI
Planiranje i organizacija I 40
uredenja okolisa skole Analiza
113 potrebai
Ostali poslovi izvies¢ao
SuU
Uc1t€|].a : Pedagog,def
strucnih ektolog,
suradnika
Tim za
kvalitetu,knjiz
nicar.
Tajnica,racun
ovoda
< | 2.1 Izrada prijedloga organizacije 290
<D( rada Skole
e Utvrdiva Tajnica, IX
LﬁJ Utvrdivanje broja razrednih nje pedagog,
:,:) odjela termina Konzultaci | voditelji SV,
Zz za je, timski eduk.reh.
g Utvrdivanje smjena raspodjela realizacij | rad,suradn 100
8 razrednih odjela po u¢ionicama | u NPP ja
4 IX
- Odredivanje radnog vremena
LﬁJ smjena
:E) Tajnica,
E Organizacija rada izborne pedagog
<Z( nastave i izvannastavnih
E.-E aktivnosti
o Utvrdiva
> nje Tajnica,ravn
S termina | planiranje, | atelj 30
8 2.2. Izrada godiSnjeg kalendararada | za IX
o
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10

-u skladu s Odlukom MZOS-a i
Skolskim kurikulumom

Izrada strukture radnog
vremena i zaduzenja ucitelja

-izrada RjeSenja o zaduzZenju
Izrada rasporeda sati

Organizacija zamjena
nenazocnih uditelja

Organizacija i koordinacija
samovrjednovanja Skole
Organizacija i priprema
izvanucionicke nastave, Skolskih
izleta i Skolske ekskurzije
-formiranje Povjerenstava za
provedbu javnog pozivaiizbor
najpovoljnije ponude prema
Pravilniku o izvodeniju izleta,
ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih aktivnostiizvan
skole

Organizacija i koordinacija rada
kolegijalnih tijela Skole

-planiranje i utvrdivanje
prioritetnih tema za UV,RV,SV

-nazocnost sjednicamai
priprema tema prema programu

Suradnja sa stru¢nim
suradnicima

Pedagog

Eduk.-reh.

Knjiznic¢ar

Informaticar

Organizacija popravnih,
predmetnih i razrednih ispita
-formiranje Povjerenstva

-utvrdivanje nacina polaganja

realizacij
uNPP

Organizir
atirad
ucitelja

Realizirat
i NPP

Potaknut
ina
pozitivhe
promjen
e

pridonije
ti
atraktivn
osti
nastave

Suradnja,
timski
rad,

unaprjed
enje rada
ucitelja

Uskladiti
aktivnost
ina
unaprjed
enju rada
odgojno-
obrazovn
og
procesa

Ocijeniti
ucenike u

savjetovan
je

Planiranje,

suradnja,
razgovor

Analiticko
promatran
je

Analiza,
dogovor
Radionice,
upitnici,

ankete

Dogovor,

timski rad,
prikupljanj
e ponuda,

analiza

Razgovor,
predavan;j
3,
radionice

Konzultaci
je,pregled
i analiza
dokument
acije ,web-
skole

Analiza
dokument

Pedagog,taj
nica

Tim za
kvalitetu,

stru¢ni
suradnici

,ucitelj

Razrednicip
edagog,

tajnica

Pedagog,
voditelji SV,
razrednici
Pedagog
Eduk.-reh.
Knjiznic¢ar

Informaticar

Ucitelji, str.
suradnici
Utitelji,

str.suradnici,

¢lanovi upis.
povjerenstva,
Skolski
odbor,
Op¢ina St.
Toplice

IX

Po potrebi

2.polugodis
te

Tijekom
godine
prema
Kurik.

Prema
programu
rada

Tijekom
godine

VIV,

tijekom
god. prema
potrebi

Prema
katalogu
natjecanja

Prema kat.
Ureda
drzavne
uprave

20

10

10

10

20

20

40

10

10
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Poslovi vezani uz natjecanja skladusa | acije,
ucenika zak.reg. | razgovor
2.1 10
-organizacija natjecanja ukoliko | -
Skola bude domadin prepozn
atii Analiza
212 -organizacija i koordinacija upisa | poticati | dokumentaci
u1.razred darovitu | '®
djecute
. . - razgovor
Ostali poslovi motivirat
i
mentore
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Pregled Uditelji, Tijekom 380
Plana i programa rada $kole dokum. pedagog godine
Unaprije ) 100
Vrednovanje i analiza uspjeha na | diti rad »promatranj XLV
3.2. kraju odgojno obrazovnih ucitelja € o
razdoblja - ucitelji,
pisanje pedagog
izvjesca, 70
| tablica, XXX
Uskladiti I,V
L Administrativno pedagosko aktivnost | hrotokol ucitelji,
2 |33 instruktivni rad s uciteljima i pracenja, pripravnici
"2 ,strucnim suradnicima i izvjesée-
<DE pripravnicima Pravovre | zapisnik o ,str. sluzba
P4 menosti | uvidy, 100
8 -rad s pripravnicima prema to¢nost ¢lanovi
Z Pravilniku i Programu staZiranja | vodenje | razgovor, Povjerenstav
o« PD a
<ZE konzultacije
& R Str. sluzba Tijekom
o azgovor godine
<
Dogovori
E Pracenje i koordinacija rada & ’
< v v
L strucne sluzbe analize
= Str.
z 3-4. Pregled suradnici
§<J dok. uditelji 1.petak u 80
o Pregled(kontrola)pedagoske mj.
dokumentacije BiljeZenje, Cl. povjere
IX-VIII
Formiranje i pracenje rada razgovor nastava
3.5. Povjerenstava IX-VIII
20
3.6.
10
3 4.1 Planiranje,pripremanje i vodenje | Ostvariti | Pisanje. Str.sur. IX-VIII 100
3 >§ sjednica strucnih tijela planirane | konzultacij
= E akt. e, timski Voditelji SV
Y rad
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-prema GPP-u-programu rada
UV,SV,RV-pracdenje realizacije

programa Predavanj | Pedagog
&,
4.2. Priprema i prezentacija tema Unaprijedi ,knjiznicar
prema programu SV u gkoli tiraduc. | razgovor,
VILVILIX, I
Samovrjednovanje,analiza Istr. skupni Il
suradnika rad, Str. sur.,
Primjena Pravilnika o
P.V.iO.ulenika str. tajnica
literatura
Komunikacija u Skoli
Timski rad
5.1 Planiranja uditelja i stru¢nih Redovito | Razgovor, | Sviuditeljii IX-VIII 250
suradnika pripreman | predavanj | str.
jezarad a, 20
-dnevna,tjedna, mjesecna hospitacije | suradnici
5.2. Napredov | .t
Briga o pravima i obvezama zrc“]ilteelja i
< ucitelja i str,suradnika str. satovima, 80
E‘ suradnika Ucitelji, str.
= |53 Napredovanje uditeljai str. uvid u suradnici, Prema
E suradnika Staziranje | programe | AZOO planu
2 |54 istr.ispiti | i pripreme 10
p Rad s pripravnicima Pripravnici,
% razgovor, | mentori,
= -prema Pravilniku tajnica
2 uvid u
5 -savjetodavni rad rad,prikupl IX-vil
é’ 5.5. janje
g Suradnja i pomo¢ pri realizaciji . dokument | Pedagog, 80
2 poslova str.sluzbe :ZVOden]e acije razrednici
bl L et osmisljava . e e
<§E 5.6. Pracenje rada ucenickih nje predavanj | Svi uitelji
3 drustava,grupa i pomo¢ priradu | golskin e IX-VI 20
'E' projekata
g Briga o sigurnosti,pravimai radionice, Tijekom
< | 5.7. obvezama ucenika Pedagog, cijele
% razgovori | eduk.reh. godine 10
z Ukljucivan
S jeroditelja razrednici
2 Vijece roditelja :ktivnosti
< o ' o IXXLILV,V | o
5.8 -osmisljavanje programa i Srote [
sadrzaja rada
Tijekom
Savjetodavni rad s roditeljima- god.
individualnio i grupno 10
prema GPP
5.9. !
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ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.6

Provedba zakonskih i
podzakonskih akata te naputaka
MZOS-a

Uskladivanje i provedba op¢ih i
pojedinacnih akata Skole

Priprema i provedba natjecaja
Zasnivanja radnih odnosa
-analiza dokumentacije,
razgovori s potencijalnim

kandidatima

Evidencije radnog vremena
zaposlenika

Poslovi vezani uz e-maticu

Provjera i potpisivanje
svjedodzbi

Nabava i priprema pedagoske
dokumentacije

Pracenje promjena o radnom
statusu zaposlenika i vodenje

odgovarajuc¢e dokumentacije

Poslovi zastupanja Skole

Osigurati
primjenu
Zakona,
Pravilnik
ai

propisa

Pisanje,
dokumenti
ranje,

razgovori

Tajnica,
pedagog

Tijekom

cijele
godine

8o

10

10

10

10

20
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SURADNJA S UDRUGAMA,USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA

7.1.

7.2

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10

7.1

7.12

713

714

715

7.16

717

7.18

Predstavljanje i promocija
Skole

Suradnja s MZOS
Suradnja s AZZO
Suradnja s NCVWWO

Suradnja s Agencijom za
mobilnost i programe EU

Suradnja s osniva¢em, Opc¢inom
St. Toplice

Suradnja s Krapinsko
zagorskom Zupanijom

Suradnja s Uredom drZzavne
uprave

Suradnja s osnovnim i srednjim
Skolama

Suradnja sa zavodom za
zaposljavanje

Suradnja s udrugama koje
djeluju na podrudju Opcine

St.Toplice

Suradnja s Turistickom
zajednicom Op¢ine St.T.

Suradnja s Dje¢jim vrticem
Zvirek St.Toplice

Suradnja s turistickim
agencijama

Suradnja s PU Donja Stubica

Suradnja s Centrom za soc. skrb
D.Stubica

Suradnja s GD CK Donja Stubica

Suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo

Mediji

Ostalo

Suradnja
s ciliem
uspjesne
realizacij
e
planirani
h zadaca

Planiranje,
analize

,pisanje,
razgovori,

predavan;j
a

Predsta

vnici
navedenih
institucija,
ustanovai
udruga

Tajnica

Strucna
sluzba

ucitelji

Tijekom
godine

100

20

10

10

10

10
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STRUCNA USAVRSAVANJA

8.1.

Organizirano SU

-Zupanijska struc¢na vijeca
ravnatelja KZZ

-SV u organizaciji AZZO-
ravnatelji

-SV u organizaciji HUROS-a
-usavrsavanje u organizaciji

Hrvatske zajednice osnovnih
skola

Strucno usavrSavanije u Skoli
-teme prema planu UV
Individualno SU

-pradenije literature i periodike

Priprema,
bilijezenje

,izvjesce,
prikupljanj
e
materijala

Pedagog

knjizni¢arka

Prema
pozivu,ob
avijestio
odrzavanj
u

,konti

nuirano

150

OSTALI POSLOVI

DAV/NIATEL LA

Vodenje evidencija i
dokumentacije

Ostali nepredvidivi poslovi

50
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5.2. Godisnji plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
Analizirati realizaciju
prijasnjih planova i
programa rada skole, Individualni, grupni,
Unapredivati planiranje i timski strueni
programiranje odgojno- | Utvrditi odgojno-obrazovne suradhnici,
PLANIRANJE I obrazovnograd sa E)Otrebt.a Ok.ruienja u kojem ravnatelj,
PROGRAMIRANJE svrhom unapredivanja | Skola djeluje, rasprava, rad na uéitelji
cjelokupnog rada skole ’ VILIX, X . .
ODGOJNO- Ja tekudu 2kolsku Sudjelovati u izradi tekstu, pisanje, Analiza odgojno- 170

OBRAZOVNOG RADA

godinu

godisnjeg plan i programa
rada Skole, planirati i
programirati rada
pedagoga. Aktualizirati plan
dugorocnog razvoja Skole
(8kolski kurikulum).

proucavanje
pedagoske
dokumentacije,
analiticko
promatranje,
savjetovanje

ucitelji, ucenici.

roditelji

obrazovnog rada
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
Pripremiti formulare za o
upis, strucni
suradnici,
U suradniji s $kolskom individualni, Skolski lijecnik,
PRIPREMANLJE | utvrditi pripremljenosti | jje¢nicom utvrditi timski rad ucitelji,
PROVEDBA UPISA zrelost djece za §kolu, pSihOﬁZiéku zrelost djece za ravnatelj, Uspjeh uéenika
. upisati ucenike u Skolui polazak u ¥kolu, socijalni radnik, HLIV-VVI tiiekom &kolske
UCENIKA TE rasporedivanje po Ured drzavne Y I md's s 80
RASPOREPIVANJE PO | razrednim odjeljenjima u | upisati ucenike u 3koly, metoda razgovora, uprave Donja godine
svrhu unapredivanja obrada podataka i Stubica
RAZREDNIM kvalitete procesa upisa | formirati razredna rada naiekstu, ,ravnateljica
ODJELJENJIMA djece u gkolu odjeljenja i rasporediti

ucenike po odjeljenjima,

pratiti prilagodbu ucenika
unutar razrednih odjeljenja

analiza djecjeg
crteza, savjetovanje

djecjeg vrtica

djeca, roditelji,
ucitelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUEME EVALUACIJA BROJ SATI
pratiti i ostvarivati odgojno-
obrazovnirad u skladu s
planovima i programima za
tekucu Skolsku godinu
ostvariti, pratiti | usmijerenih na: pojedinca,
vrednovati odgojno- razredni odjel, Skolu u . . .
obrazovni uspjeh cjelini, lr'1d|v1<.1ualn|, grupni,
pojedinca, razrednog timski .
OSTVARIVANJE, PRACENJE | | Odjelaiskole ucjelinisa | vrednovati ostvarivanje ravnatelj Analiza odgojno-
VREDNOVANJE ODGOJNO- | SVrhom realizacije rezultata u odnosu na tcicel XLV obrazovnog rada
OBRAZOVNOG USPJEHA operativnih planova i utvrdenu svrhu rada, metode razgovora, ucenici, uitelji 150

POJEDINCA, RAZREDNIH
ODJELA I SKOLE U CJELINI

programa za tekucu
Skolsku godinu, planai
programa razrednih
odjelate planai
programa Skole kako bi
se unaprijedio postojeci
rad

utvrditi mjere za
unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada prema:
pojedincu, razrednom
odjelu i skoli u cjelini,
Analiza uspjeha ucenika na
kraju 1. I na kraju 2.
polugodista

pracenja, biljeZenja,
analiziranja,
vrednovanja, rada

roditelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACLJA BROJ SATI
pratiti rad i pruzati
savjetodavnu pomo¢
pripravnicima,
pratiti rad razrednika i
savjetovati ga,
poticati uditelje na o
permanentno stru¢no individualno,
unapredivati cjelokupnu | ysayrgavanije, grupno, timski .
odgojno-obrazovnu ravnate.lj,
djelatnost Skole timskim | koordinirati skupno m?ntorl .
radomi usavrsavanje u Skoli te prlp?rav.nl'ka,
RAD S UCITELJIMA; RAD S interdisciplinarnim odrzZavati predavanja za iawetn.m, .
; it ol ¢lanovi Protokol pracenja
RAZREDNICIMA pristupom sa svrhom ucitelje, metode pracenia, struénog vijeca | Tiiekom 3kolske nastave
optimalizacije odgojno- 120

obrazovnog procesa i
pruzanjem pomodi
uciteljima pocetnicima i
razrednicima

hospitacije na nastavi
ucitelja s ciljem pracenja
uvodnog dijela nastavnog
sata,

poticati ucitelje i razrednike
na primjenjivanje inovacija u
odgojno-obrazovnom radu

optimalizirati uvjete za
ostvarivanje odgojno-
obrazovnog rada, odrzati
predavanje na Uciteljskom

Vijec€u

proucavanja i
analiziranja
pedagoske
dokumentacije,
predavanja,
savjetovanja

ucitelji, uditelji
pripravnici,
razrednici

godine
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIUEME EVALUACLJA BROJ SATI
osiguravati uvjete za individual.no, _ Agencija za
provodenije akcijskih grupno, timski odgoj i .
istraZivanja i projekata, obrazovanije,
RAD I SURADNJA NA poticati i unapredivati ravnatelj, ) 5 ' ‘
RAZVOJNO-PEDAGOSKIM cjelokupni odgojno- pratiti i vrednovati primjenu rasprava, analiza, rad ucitelji Tijekom Skolske Analiza odgojno-
. . . . . . ’ ’ odine obrazovnog rad
POSLOVIMA; AKCIJSKIM obrazovni rad kole inovacija u nastavnoj praksi | pedagogkoj godin razovnograda 50

ISTRAZIVANJIMA |
PROJEKTIMA

putem akcijskih
istrazivanja i projekata

na temelju rezultata
samovrednovanja, akcijskih
istrazivanja i Skolskih
projekata prema Skolskom
kurikulumu

dokumentaciji,
proucavanje
relevantne
literature, metode
istrazivackog rada

ucitelji, ucenici,
roditelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRUJEME EVALUACIJA BROJ SATI
utvrditi stilove Zivota i
navike ucenja ucenika,
Podizati razinu upoznati ucenike s
samopouzdanja u¢enika | osnovnim pojmovima i frontalni
vezanog uz ucenje, te zakonitostima ucenja, dnici
P o L - . razrednici
RAD NA OSMISLJAVANJU postizati pobolj5anje | pamcenjai zaboravijanja | grupni diteli Uspjeh uéenika u
= ucincima ucenja. kroz projekt ,,U¢enje voditelji e
SUVREMFNOG DIDAKTICKO- PruZiti pomo¢ u u¢enju i uéenia“ i timski stru¢nih vijeéa Tijekom gkolske ucenju,
METODICKOG OSTVARIVANJA pisanju domacih zadaca ) di samoevaluacija
ODGOJNO-OBRAZOVNOG ucenicima obuhvacenim . . godine u€enika o vlastitoj 60
dmet t upoznati ucitelje s razlicitim o .
PROCESA predmetnom nastavom, uspjesnosti

koji se Skoluju po
redovnom nastavhom
programu, ali usprkos
postojedim
sposobnostima postizu
rezultate ispod
ocekivanih.

kognitivnim stilovima
ucenja,

upoznati ucitelje s novim
nadinima poucavanja,
ucenje radom na projektu i
problemsko ucenje

metode- predavanije,
razgovor,
demonstracija,
rasprava

ucenici, ucitelji
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
rad u malim
U suradniji s predmetnim skupinama,
uciteljima prepoznati individualni rad,
darovite u¢enike, frontalni
L uclenici, uditelji, | Tijekom Skolske
PREDLAGANJE METODA I obogadivati program za P T B .
. . . ‘ rovesti radionice s roditeliji godine
STRATEGIJA POUCAVANJA osobni rast i razvoj e e 50
. . - uditeljima u sklopu o .
DAROVITIH UCENIKA potencijalno darovitih e . . roditeljski sastanci,
ucenika obiljezavanja Dana darovite . .
diece strucna vijeca
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
OTVORENI SAT ZA UCENIKE/ stvoriti pozitivho podici razinu kvalitete Individualni rad, rad Pracenie. vodenie
UCITELJE, RODITELJE ozradje za zdrav rast, komunikacije na relaciji u grupama, Ucitelji, ucenici, | Tijekom Skolske dok ri‘léntac"e] o
u ije,
razvoj i napredak Skola-roditelj, ukljucivanje razgovor, roditelji godine ) 7

djeteta

roditelja u aktivnosti skole

savjetodavni rad

analiza
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
informirati ucenike o
razli¢itim zanimanjima,
PROFESIONALNO formirati pozitivan odnos koordinacija, timska
INFORMIRANJE, o prema radu, obrada, intervju,
ORJENTIRANJE | pomorieenicima’ e anketa, savjetovanje,
njihovim roditeljima osvjesd¢ivati poimanje tribine
USMJERAVANJE . . . A - . ! ..
izabrati zanimanje ili vlastitih sposobnosti, razrednici,
nastavak daljnjeg interesa, karakteristika individualni, grupni, Skolska
Skolovanja u skladu s licnosti, Zelja, frontalni, lije€nica, Zavod
RAD | SURADNJA NA u¢enikovim zdravstvenoga stanja i . za Tiiekom &kolske Rezultati upisa
STVARANJU PEDAGOSKO- psihofizi¢kim materijalnih uvjeta Zivota, predavanje, zaposljavanje ucenika u srednju 50

PSIHOLOSKOG OZRACJA-
INTERAKCIJI CIMBENIKA ZA
OSMISLJENO KORISTENJE
SLOBODNOG VREMENA U
LOKALNOJ ZAJEDNICI

osobinama, interesima,
materijalnim uvjetima
Zivota i skolskim
uspjehom

formirati aktivan stav
ucenika prema izboru
zanimanja ucenika kako bi
samostalno i slobodno
donijeli odluku,

savjetovati, usmjeravatii
poucavati ucenike i roditelje

razgovor, radionice,
anketiranje, pismeni
i likovni radovi,
informativni
materijal, posjete
srednjim skolama

KZZ, socijalni
radnik

godine

skolu.
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
utvrditi stavove ucenika
spram ovisnosti, nacine
provodenja slobodnog
vremena, kvalitetu odnosa s
okolinom,
poticati i usmjeravati korist'i'ti razre.dni 'odjel kao
ANALIZA ODGOJNO- razvoj suradnje sa terapijsku zajednicu,
OBRAZOVNE SITUACLJE | Y. ..
¢imbenicima lokalne .
PRIPREMA PLANA ODGOJNOG . . . upudivati u¢enike na
zajednice u stvaranju . v .
DJELOVANJA, KOORDINACIJA N X . nenasilne nacine rjeSavanja
pedagosko-psiholoskog . .
AKCIJA NA PREVENCUI = o sukoba, njegovati N
ozracja za osmisljeno . . o anketiranje, Vaniski
OVISNOSTI koritenje slobodno samopostovanje, odgajati savjetovanje l
: & ulenike za zdrav Zivot, radionice ’ suradnici,
vremena, ’ Obiteljski Tijekom kolske Ankete, pracenje
predavanje, igra 50

PROVODENJE SADRZAJA I1Z
PROGRAMA ZDRAVSTVENOG
ODGOJA 1 OBRAZOVANJA U
SKLADU DOBI, INTERESIMA |
POTREBAMA UCENIKA

razvijati kod ucenika
oblike drustveno
prihvatljivog ponasanja i
razvijati kod ucenika
svijest o zdravom nacinu
Zivota

razvijati kvalitetnu
komunikaciju,

savjetovati roditelje o toj
problematici,

osposobiti razrednike za
vodenje radionice na
satovima razrednika,
provesti radionice za

ucenike od 5. do 8 razreda u

mijesecu borbe protiv
ovisnosti

uloga

centar Krapina,
7J1Z KZZ, MUP
RH

godine

ucenic¢kih ponasanja
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
koristiti suvremene
IZRADA UPITNIKA,, PROCJENA, | Metodologijeu Analiza odgojno-
OBRAZACA, NAPUTAKA | vrednovaniju postignuca obrazovnog rada
KREIRANJE DRUGOG odredenih cilieva u primijeniti suvremene o
TISKANOG MATERIJALA ZA odgojno-obrazovnom metrijske spoznaje pri izradi individualni, éna.hza “SFv’Jeha .
UCENIKE, UCITELJE, procesu instrumenata za ras¢lambu, timski ucen|l|<adu ucenju
‘enje i ' Tijekom $kolske viadanju

PROCES, TEDRUGE. Unspriediiodgono | P S e 0 e ndviduano | e | godne 60

! N obrazovni rad, ostvariti, odgojno-obrazovnog & & Analiza odgojno
ZAINTERESIRANE CIMBENIKE o . procesa
ZA ODGOJNO-OBRAZOVNU pratiti vrednovat] obrazovnog rada

PROBLEMATIKU

uspjeh ucenika kao
pojedinca te Skole kao
cjeline
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PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
Ministarst
osuvremeniti spoznaje lnlsoa;s vo
g znanosti,
novim sadrzajima iz rimijeniti nove spoznaje u individualni, grupni, rosvjete i
pedagogije, psinologije prad sasvims t?'ektima timski rad ? orta lzvjesca o strucnim
ostalih srodnih du ) b ) Ap ’ usavrsavanjima,
STRUENO USAVREAVANJE podrudja, podici stru¢nu odgojno-obrazovnog genF!]a za Tijekom Skolske primjena stecenih 160
kompetenciju, procesa oggol ! . godine znanja, analiza
s Y redavanja, obrazovanje, ..
unaprijediti rad stru¢ne Odrzati predavanje na 5 : ]d Sdravstvenc odgojno
sluzbe siteliskom Viied radionice, rad na obrazovnog rada
Uciteljskom Vijecu tekstu, razgovor ustanove
PODRUCJE RADA CILJEVI ZADACI OBLICI RADA SURADNICI VRIJEME EVALUACIJA BROJ SATI
osigurati nesmetano . .
provodenje odgojno- d]elovatl.pra\fovteme?o u Individualni, timski, Ravnatel Tiekom Kolske
OSTALI POSLOVI obrazovnog procesa, | nePredvidenimsituaciiama, | oo bisanje, ravnatel, : ) 90
tajnik, ucitelji godine

pruZiti pomoc¢ ucenicima
u kriznim situacijama

organizirati rad u Skoli

organiziranje
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Godisnji plan i program rada knjiznice u k. god. 2016./2017.

Red. br. Sadrzaj rada Vrijeme ostvarenja Sati Napomena
NEPOSREDNA ODGOJNO-
OBRAZOVNA
1. DJELATNOST 20 sati tjedno 720
1.1. Program Knjizni¢no- 1 sat tjedno tijekom sSkolske
informacijsko godine, u dogovoru s 36
poucavanije uciteljima
1 sat tjedno tijekom Skolske
1.2. Gradanski odgoj i godine
obrazovanje EKO
KNJIZNICA
36
1.3. Rad s ucenicima-
posudba, pomo¢ pri izradi
zadataka, vjezbanje
ditanja 10 sati tjedno tijekom godine 360
1.4. Suradnja s uciteljima,
stru¢nim suradnicima,
ravnateljstvom i
tajnistvom - Strucni
aktivi, stru¢no-razvojna
sluzba; 2 sata tjedno tijekom godine 72
FAKULTATIVNI
PROGRAMI
1.5 Mladi knjiznicari
bibliofili 1 sat tjedno tijekom godine 36
1.6 Moja obitelj, knjigaija | tijekom godine 10
2 sata tjedno tijekom potkraj
1.7 Svjetski dan smijeha travnja i pocetkom svibnja 4
1.8 Citanjem do zvijezda Od listopada do svibnja 25
1.9 No¢ knjige — skup
dogadanija, knjizevni
susret Travanj, svibanj 16
1.10 Citajmo naglas tijekom godine 22
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1.11 PiSimo i crtajmo o
ljubavi

Prosinac, sijecanj, veljaca

10

1.12 SKUP DOGABANJA U
MJESECU HRVATSKE
KNJIGE: Citajmo u
Skolskom vrtu; Pjevajmo
poeziju; Nacionalni online
kviz za poticanje ¢itanja,
posjet Gradskoj knjiznici u
Oroslavju; posjet
Interliberu; Dan s Vesnom
Parun; darivanje AV grade
na Dan ljubaznosti

Rujan, listopad, studeni

69

1.13 Planiranje i
pripremanje

Tijekom godine

24

KULTURNA I JAVNA
DJELATNOST

10 sati tjedno

180

2.1 Skolski portal

2 sata tjedno

72

2.2 Skolski list Maksi¢

tijekom godine

64

2.3 Pisanje ¢lanaka za
medije

tijekom godine

20

2.4 Obiljezavanje razli¢itih
obljetnica i blagdana na
plakatima u knjiznici

tijekom godine

10
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2.5 Suradnja s kulturnim
institucijama

tijekom godine

2.6 Sudjelovanje i pomo¢
u organizaciji svih Skolskih
priredbi;

tijekom godine

1

STRUCNI BIBLIOTECNO-
INFORMACIJSKI RAD

5 sati tjedno

220

Nabava grade, obrada,
klasifikacija,
katalogizacija, pracenje
periodike, revizija i otpis
fonda, statistika i izvje3¢a,
unos grade u bazu
METEL.WIN ; uskladivanje
s racunovodstvom

10 sati tjedno tijekom
nastavne godine te u ostale
radne dane;

3 tjedna poslije i 2 tjedna prije
nastave

STRUCNO
USAVRSAVANJE | OSTALI
POSLOVI

5 sata tjedno

220

Individualno, u kolektivu,
na Informativnim
utorcima, stru¢nim
seminarima i u skupovima

tijekom godine

171

Sjednice UV, RN, PN,
stru¢nih aktivai
Knjizni¢nog odbora

tijekom godine

24

Pracenje i prijava
knjizni¢nih projekata na
javne natjecaje za
financiranje knjiznice.

tijekom godine

25
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RAZRADA GODISNJEG PLANA KNJIZNICARKE SK. GOD. 2016./2017.

1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

1.1. Nastava u knjiznici

organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s knjigom

upoznavanje ucenika s knjizicnim poslovanjem

realizacija nastave u suradnji s uciteljima Knjizni¢no-informacijskog poucavanja i obrada lektirnih
naslova

Razrada tema KNJIZNICNO-INFORMACIJSKO POUCAVANJE (KIP-a) po razredima:

1. razred
Tema: Knjiznica — mjesto poticanja citalacke i informacijske pismenosti
Kljuéni pojmovi: Skolska knjiznica, Skolski knjiznicar, slikovnica, knjiga

Obrazovna postignuca: upoznati knjizni¢ni prostor i Skolskoga knjizni¢ara, izvore znanja i ¢emu
oni sluZe; nauciti posudivati, Cuvati i vracati knjige na vrijeme; razvijati sposobnost promatranja,
zapazanja i slobodnog iznoSenja vlastitog misljenja; razlikovati knjiznicu od knjizare

Odlazak u knijiznicu u dvije grupe i upoznavanje s prostorom i pravilima. Prva posudba.

2. razred
Tema : Djedji €asopisi Kljuéni pojmovi: poucno-zabavni list, mjesecnik, naslovnica, rubrika

Obrazovna postignuca: prepoznati i imenovati djecje ¢asopise; razlikovati dje¢ji tisak od dnevnog
tiska i Casopisa; prepoznati rubriku i odrediti poucava li nas ili zabavlja; razlikovati ¢asopise prema
vremenu izlaZenja; Citati djecje Casopise

Knjizni¢arka u ucionici: Prezentacija ¢asopisa koje imamo u nasoj knjiznici. Objasnjavanje pojmova
prema ¢asopisima.

Tema: Jednostavni knjiZzevni oblici Kljuéni pojmovi: kratka prica, bajka

Obrazovna postignuca: ponoviti naucena znanja o knjiznici iz prvog razreda te nauciti samostalno
se orijentirati u knjiznici i pronadi Zeljenu knjigu; nauciti kako je knjiga opremljena (hrbat, korice,
knjizni blok); osnovna komunikacija s knjizevno-umjetnickim tekstovima na razini prepoznavanja;
dozZivjeti knjigu kao motivacijsko sredstvo za razli¢ite aktivnosti pri¢anjem prica i bajki u knijiznici;
nauciti aktivno slusati; usvojiti nove rijedi te tako bogatiti rjecnik

3. razred
Tema: Put od autora do Citatelja
Kljucni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj

Obrazovna postignuca: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige; prepoznati dijelove
knjige ( naslovna stranica, sadrzaj, biljeska o piscu, izdanje, nakladnik); znati pronaci podatke u
knjizi; samostalno Citati knjizevno-umjetnicke tekstove

Knjizni¢arka u ucionici: Predstavljanje lektirnih djela. Poucavanje klju¢nih pojmova na tim
primjerima.

Tema: Mjesna (gradska/narodna) knjiznica Kljuéni pojmovi: mjesna knjiznica

Obrazovna postignuca: posjetom knjiznici izvan Skole razlikovati odjele mjesne knjiznice;
poznavati aktivnosti knjiznice s ciljem poticanja Citanja i uporabe knijiznice u u¢enju i kreativnom
koristenju slobodnog vremena. Knjiznicarka s uditeljicom u pratnji u¢enika.
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4. razred
Tema: Referentna zbirka - prirucnici
Klju¢ni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rje¢nik, pravopis, atlas

Obrazovna postignuca: poznavati referentnu zbirku i nacine njezine uporabe u svrhu prosirivanja
znanja; prepoznati referentnu zbirku na razlic¢itim medijima; znati pronadi, izabrati te primijeniti
informaciju

Tema: Knjizevno-komunikacijsko-informacijska kultura

Kljuéni pojmovi: knjizevno-umjetnicka djela, znanstveno-popularna i stru¢na literatura, Citalacka
kultura

Obrazovna postignuca: razlikovati knjizevni tekst od znanstveno-popularnog i stru¢nog; osjecati
liepotu knjizevne rijeci i spoznati njezinu vrijednost u Zivotu Covjeka; sluZiti se znanstveno-
popularnim tekstom

5. razred
Tema: Casopisi — izvori novih informacija
Kljuéni pojmovi: znanost, struka, sazetak

Obrazovna postignuca: uociti podrudja ljudskoga znanja; prepoznati i imenovati znanosti, zapaziti
njihovo grananje; Citati tekst iz Casopisa s razumijevanjem i znati ga prepricati

Knjizni¢arka u ucionici: Prezentirati popularno-znanstvene ¢asopise koje posjeduje knjiznica.
Ponoviti dijelove ¢asopisa. Pripremiti tekst, Citati i razgovarati o informacijama u njemu.

Tema: Organizacija i poslovanje Skolske knjiznice
Kljuni pojmovi: signatura, autorski i naslovni katalog

Obrazovna postignuca: ucenik zna pronadi knjigu na polici uz pomo¢ signature; zna objasniti
kataloZni opis i pronadi knjigu u knjiznici uz pomoc¢ knjizni¢noga kataloga; za svoj upit zna se
obratiti i gradskoj/narodnoj knijiZnici.

Knjiznicarka u ucionici: Na knjiznoj gradi objasnjava pojmove. Svaki u¢enik dobiva knjigu u ruke i
objadnjava signaturu te kako bi se snaSao i u drugoj knjiznici.

6. razred
Tema: Samostalno pronalazenje informacija
Kljuéni pojmovi: uvod u UDK, popularno-znanstvena i stru¢na literatura

Obrazovna postignuca: razumjeti sustav Univerzalne decimalne klasifikacije kojom se klasificiraju
znanstveno-popularna i stru¢na djela i prema njoj znati pronaci knjigu u bilo kojoj knjiznici; sluZiti
se katalozima i bibliografijama pri pronalaZenju informacija za potrebe problemsko-istrazivacke i
projektne nastave

Knjiznicarka u ucionici: Objasnjava pojmove u teoriji. Svih 9 skupina iz glavnih tablica: o
Op¢enito; 1 Filozofija. Psihologija; 2 Religija. Teologija, 3 DruStvene znanosti; 5 Matematika.
Prirodne znanosti; 6 Primjenjene nauke; 7 Umjetnost. Arhitektura. Fotografija. Glazba.Sport; 8
Jezici. Znanost o jeziku. Knjizevnost; 9 Arheologija. Geografija. Biografije. Povijest

Daje na uvid knjige koje posjeduje knjiznica prema UDK.

Tema: Predmetnica — put do informacije
Kljuni pojmovi: katalog, predmetnica, zbirke u knjiZnici
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Obrazovna postignuca: samostalno rabiti predmetnicu, izabrati tehnike rada, nacine pretrazivanja
i izvore informacija za rjeSavanje problemsko-istrazivackih zadada. Knjiznicarka u ucionici:
Ponavljanje o ¢asopisima. Rad na popularno-znanstvenom tekstu iz Modre laste.

7. razred
Tema: Casopisi na razli¢itim medijima
Kljucni pojmovi: tiskani i elektronicki ¢asopis, autorstvo, citat

Obrazovna postignuca: izabrati i uporabiti podatke iz razli¢itih ¢asopisa pri oblikovanju
informacija; znati citirati, pronadi citat i uporabiti ga; usvajiti citiranje literature pri izradi referata ili
zadada istrazivackog tipa; razumijeti vaznost i svrhu pravilnog citiranja literature u tijeku pisanja
samostalnog rada; usvojiti pojam autorstva (postivati intelektualno vlasnistvo u uporabi i kreiranju
informacija). Knjiznicarka u ucionici: Objasnjava citiranje i vaznost citiranja. Prezentira konkretne
primjere.

Tema: MreZni katalozi
Kljucni pojmovi: mrezni katalog ili e-katalog ili on-line katalog

Obrazovna postignuca: pretraZivati fondove knjiznica putem mreZnih kataloga; znati pronaci
odgovor na pitanje ima li odredena knjiznica neku jedinicu knjizni¢ne grade, koliko ih ima i koji im
je trenutacni status; samostalno uoditi koje knjige nekog autora ima knjiZnica; pretrazivati pomocu
UDK oznake i pomoc¢u predmetnice; prepoznati Skolsku knjiznicu kao dio globalne informacijske
mreZze te vrijednost kvalitetne informacije u svakodnevnom Zivotu

Knjizni¢arka u informatickoj ucionici: Zajedni¢ko pretraZivanje on line kataloga nase knjiznice,
gradske i NSK.

8.razred

Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica

Kljucni pojmovi: Nacionalna i sveuciliSna knjiznica, narodna, specijalna i $kolska knjiznica; on-line
katalog i on-line informacija

Obrazovna postignuca: razumjeti sustav i poslovanje pojedinih vrsta knjiznica u RH i u svijetu;
znati samostalno pretrazivati fondove knijiznica e-katalogom radi pronalazZenja jedinica knjizne
grade iliizvora informacija za samostalnu izradu ucenickog rada. Knjizni¢arka u informatickoj
ucionici: Razgovor o knjiznicama i posjet web stranicama.

Tema: Uporaba stecenih znanja
Kljuéni pojmovi: znanje, informacija, cjeloZivotno ucenje; vrednovanje informacija na internetu

Obrazovna postignuca: usustaviti ste¢eno znanje u medupredmetnom povezivanju knjizni¢no-
informacijskih znanja s drugim predmetima; Citati s razumijevanjem i prepricavati vlastitim
rijeCima; raditi biljeSke i pisati sazetak; primijeniti steCena znanja i vjeStine u svrhu cjeloZivotnog
ucenja ; odabir kvalitetnih web stranica. Knjizni¢arka u informatickoj ucionici: prolaZenje
kvalitetnih web stranica s provjerenim informacijama.

Rad u knjiznici: posudba knjiga, pomoc¢ u trazenju informacija, individualna pomoc¢ u izradi
projektnih zadataka; razvijanje Citalacke sposobnosti u¢enika i zanimanja za knjigu; pomo¢ pri
izboru knjige i upucivanje u Citanje knjizevnih djela, znanstvene literature, periodike; upudivanje u
nadin i metode rada na istrazivackim zadacima (uporaba leksikona, enciklopedija, rje¢nika i dr.);
rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme mladezi
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Suradnja s uéiteljima

UV, Struc¢ni aktivi RN, HJ, stru¢no-razvojna sluzba

prisustvovanje aktivima, posudba knjiga, pomo¢ u trazenju informacija

suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih podrucja u nabavi literature i ostalih
medija za ucenike i nastavnike

suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

Mladi knjiznicari BIBLIOFILI

s u¢enicima od 5. do 8. razreda

Moja obitelj, knjigai ja

projekt poticanja ¢itanja s u¢enicima 3. razreda

EKO knjiZnica

snimanje zvuc¢nih knjiga; ekolodki edukativni ¢lanci, filmovi, knjige; prikupljanje boca za kupovinu
knjiga

Svjetski dan smijeha

obiljeZavanje Citanjem viceva iz Casopisa na koje je Skola pretplacena; poticanje ucenika na citanje
zabavnog Stiva

Citanjem do zvijezda

nacionalni projekt za poticanje Citanja

No¢ knjige

Knjizevni susret, radionice, gostovanja

SKUP DOGADPANJA U MJESECU HRVATSKE KNJIGE:

Citanje u 3kolskom vrtu

Pjevanje poezije

posjet Gradskoj knjiznici u Oroslavju

Nacionalni online kviz za poticanje ¢itanja Citam sto na sat

posjet sajmu knjiga Interliber

organizacija darivanja neknjizne grade za Skolsku knjiZznicu na Dan ljubaznosti 3.11.

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

Skolski portal

svakodnevno pradenje dogadanja u skoli, pisanje vijesti i rad u CARNetovom CMS-u za Skole,
fotografiranje

Skolski list Maksi¢

izrada 5. broja Skolskog lista Maksi¢ u suradnji s djelatnicima i u¢enicima Skole

Obiljezavanje vaznijih obljetnica na plakatima u knjiZnici

Sudjelovanje i pomo¢ u organizaciji Skolskih priredbi tijekom godine

organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrZaja kao sto su knjizevne i filmske tribine,
natjecanja u znanju, knjizevni susreti, predstavljanje knjiga, tematske izlozbe, filmske i
videoprojekcije

suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom i mladezi u slobodno
vrijeme (amaterska kazaliSta, pjevacki zboroviidr.)

STRUCNI BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKI RAD

pracenje periodike, revizija i otpis fonda, statistika i izvjeS¢a, unos grade u bazu METEL.WIN
organizacija i vodenje rada u knjiznici

nabava knjiga i ostale informacijske grade

knjizni¢no poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, otpis i revizija
pracenje i evidencija knjiznog fonda (ucestalost koristenja ucenicke i nastavnicke knjiznice i drugih
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medija)

sustavno izvjeS¢ivanje ucenika i nastavnika o novim knjigama i sadrzajima stru¢nih ¢asopisa i
razmjena informacijskih materijala

izrada godisnjeg programa rada i pisanje izvjeS¢a

STRUCNO USAVRSAVANJE | OSTALI POSLOVI

Individualno, u kolektivu, na stru¢nim seminarima

- praenje strucne knjizni¢ne i druge literature, stru¢nih recenzija i prikaza knjiga

- precenje djelje i literature za mladez

- sudjelovanije na stru¢nim sastancima skole

- sudjelovanije na stru¢nim sastancima Skolskih knjizni¢ara

- sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske knjiznicare

- suradnja s mati¢nom sluzbom Nacionalne i sveudiliSne knjiznice i Zupanijskim mati¢nim sluzbama
- suradnja s ostalim knjiznicama

- suradnja s knjizarima i nakladnicima

- pracenje i prijava knjizni¢nih projekata na javne natjecaje s ciljem dobivanjem sredstava za
opremanije knjiznice

- Sjednice UV i Knjizni¢nog odbora

Planirani skupovi:

1. Struéno usavrdavanje u organizaciji Agencije za 0odgoj i obrazovanje; 3 ZSV

2. Strucno usavrsavanje u organizaciji Knjiznica grada Zagreba: Informativni utorak; 5 susreta
- ovisno o izboru tema

3. Strucno usavrSavanje pri Centru za stalno stru¢no usavrsavanje knjiznicara pri NSK; 2
skupa - ovisno o izboru tema

4. Struc¢no usavriavanje u organizaciji Hrvatske mreZe Skolskih knjizni¢ara i Sekcije za Skolske
knjiznice - 2 skupa
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5.4. Plan rada stru¢njaka edukacijsko - rehabilitacijskog profila

. God.broj Vrijeme
VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA . ..
sati ostvarivanja
] PRIPREMA ZA OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA o
" | RADA $KOLE >
Suradnja u osiguravanju uvjeta za izvodenje odgojno 5 Xl, Xll
obrazovnog procesa
sudjelovanje u nabavi nastavnih sredstava, pomagala i stru¢ne
literature za ucenike s teSko¢ama u razvoju i za ucitelje
Planiranje i programiranje osobnog rada
Godisniji plan i program rada
Mjeseni planovi i programirada
Plan i program rehabilitacijskog rada
Plan i program stru¢nog usavrsavanja
Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa skole i 10 X

razvojnog plana skole

utvrdivanje posebnih odgojno-obrazovnih zadada (utvrdivanje i
planiranje posebnih i dodatnih oblika pomodi za ucenike s
tesko¢ama u razvoju s obzirom na oblik Skolovanja)

15 X1, XI1, 1, 11, 111,
Sudjelovanje u planiranju i programiranju odgojno obrazovnog

IV, V, VI
rada

sudjelovanje u planiranju i programiranju rada za ucenike s

teskocama urazvoju

sudjelovanje u godisnjem planiranju i programiranju redovite i

izborne nastave (s posebnim osvrtom na ucenike s teSko¢ama u

razvoju)

sudjelovanje u mjese¢nom integracijsko-korelacijskom planiranju

i programiranju rada X1, X1, 1, 1, 1,
tematsko planiranje i programiranje nastave 20 IV, V, VI

sudjelovanje u planiranju terenske nastave, izvanucionicke i
integrirane nastave
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Redni . God.broj Vrijeme
. VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA : .
broj sati ostvarivanja
OSTVARIVANJE ODGOJNO OBRAZOVNOG PROCESA;
2. SUDJELOVANJE U PRIPREMANJU, OSTVARIVANJU | 675
PRACENJU ODGOJNO OBRAZOVNOG PROCESA
Rad s uditeljima
suradnja i savjetodavni rad s uciteljima
suradnja i pomo¢ u identifikaciji tesko¢a kod uéenika 65 X1, Xl 1, 11,
suradnja i pomoc u izradi individualiziranih odgojno [, 1v, V, VI,
obrazovnih programa za ucenike s teSko¢ama u razvoju VI, VI
(individualizirani pristup i prilagodeni programi)
suradnja u pripremanju i pradenju nastave — redovite,
izborne
suradnja u organiziranju i ostvarivanju INA i DOP
pomoc i podrska u rjeSavanju problema u ucenju i ponasanju
ucenika
suradnja u pripremaniju i osmisljavanju posebnih didakticko-
metodickih oblika rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju
suradnja i pomo¢ u pracenju i ocjenjivanju ucenika s
tesko¢ama u razvoju
Suradnja i savjetodavni rad s razrednicima
suradnja u analizi odgojne situacije 10 X1, X, 1, 11,
pomo¢ i podrika u rjeSavanju problema u ucenju i ponasanju I, v, v, VI,
ucenika; daljnji rad na nenasilnom rjesavanju sukoba - VIl
postivanje razrednih i Skolskih pravila
suradnja u organizaciji i ostvarivanju roditeljskih sastanaka i
individualnih razgovora s roditeljima
Rad s ucenicima
Rad s ucenicima usporenog kognitivnog razvoja
375 X1, XI1, 1, 1,
pomo¢ u ucenju i svladavanju pojedinih dijelova programa [, IV, V, VI

program rehabilitacijskih vjeZbi

pruzanje pomoci u organizaciji u¢enja (tehnike uspjesnog
ucenja)

pruzanje pomocdi u svladavanju socijalnih vjestina (podrucje
adaptivnog ponasanija)

Rad s ucenicima sa specifi¢nim teSko¢ama u ucenju
(individualizirani pristup u nastavi)

Rad s u€enicima s poteSko¢ama u ponasanju i emotivnim
potesko¢ama (grupni i individualni)

Rad s u€enicima na profesionalnom informiranju i
usmjeravaniju — ucenici s teSko¢ama u razvoju

Rad s u€enicima s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama — ucenici bez RjeSenja
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— identifikacija teskoda i obrada te pomo¢ u
svladavanju programa (edukacijsko-rehabilitacijski
postupci)

Ispitivanje pripremljenosti djece za polazak u prvi razred

Upoznavanje s novopridoslim u¢enicima

PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA S
TESKOCAMA U RAZVOJ

Rad s roditeljima

suradnja s roditeljima i zajednicko pradenje ucenika s
teSko¢ama u razvoju (dogovaranije strategija svladavanja
predvidenog programa)

suradnja s roditeljima na profesionalnom informiranju i
usmjeravaniju ucenika s teSko¢ama u razvoju

rad s roditeljima ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama (ucenici bez Rjesenja) — savjetodavnirad i
upucivanje drugim stru¢njacima

suradnja s roditeljima pri upisu ucenika u prvi razred
suradnja s roditeljima ucenika koji imaju emocionalne
teSkoce i teSkoce u ponasaniju

roditeljski sastanci

otvoreni sat za roditelje

50

X1, X1, 1, 11,
11, 1V, V, VI,
VI

Rad u stru¢nim organima

nazoc¢nost i sudjelovanje u radu Razrednih vijeca
nazoc¢nost i sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca

30

X1, X1, 1, 11,
I, 1V, V, VI,
VI, VI

Rad u povjerenstvima

Sudjelovanje i rad u Stru¢nom povjerenstvu za utvrdivanje
psihofizickog stanja djeteta(rad vezan u postupak upisa
djece u prvirazred osnovne $kole, te obrada ucenika kod
kojih se tijekom Skolske godine pojave odredene poteskoce,
odnosno predlaganje primjerenog programa skolovanja i
primjerenih oblika pomodi za djecu s teSko¢ama)

Prema potrebi rad u Stru¢nom povjerenstvu Ureda DU za
utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta kao zamjenica ¢lana
povjerenstva

10

X1, X1, 1, 11,
1, v, v

Suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima (pedagog,
knjiZnicar)

suradnja na ostvarivanju uvjeta za provodenje, pradenje i
vrednovanje odgojno-obrazovnog procesa

suradnja s pedagogom na realizaciji projekata strucne sluzbe
kao Sto su Ulenje ucenja i Mala ljetna Skola ili pri zajednickoj
pripremi i realizaciji radionica za ucenike iz podrugja
preventivnih programa

25

X1, XII, 1, 11,
I, 1V, V, VI,
VI, VI
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Suradnja s drugim ustanovama
-suradnja s Obiteljskim centrom KZZ, Centrom za socijalnu

skrb i drugim ustanovama socijalne skrbi i zastite

- suradnja s ustanovama zdravstvene skrbi i zastite (HZJZ
KzZ, $kolska lije¢nica, lije¢nici primarne zdravstvene zatite,
lije¢nici specijalisti... Centar za prevenciju ovisnosti KZZ)

- suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta

- suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- suradnja s Uredom drZavne uprave za drustvene djelatnosti
Kzz

- suradnja s organima lokalne uprave i lokalnom sredinom

25

X1, X1, 1, 11,
1, 1V, V, VI,
VI, VIII

Kulturna i javna djelatnost Skole

- suradnja na organizaciji i provodenju nastupa, natjecanja,
natjecaja

- nazocnost i suradnja na prezentiranju rezultata kulturne i
javne djelatnosti Skole

15

X1, X1, 1, 11,
I, 1V, V, VI

Rad na zdravstvenoj, socijalnoj i ekoloskoj zastiti u¢enika
- briga o zdravstvenim i socijalnim problemima ucenika s
posebnim potrebama

- suradnja u provodeniju zdravstvenog odgoja i promicanje
zdravog nacina Zivota — prevencija ovisnosti

- suradnja s institucijama u slu¢aju kriznih situacija

- suradnja u ostvarivanju ekoloske zastite u¢enika i u
provodenju eko-akcija

- vodenje i koordinacija Skolskog programa prevencije
ovisnosti u suradnji s ostalim ¢lanovima Skolskog
povjerenstva za prevenciju ovisnosti

15

X1, X1, 1, 11,
I, 1V, V, VI

Rad na projektu ,,Baltazar*

- obavljanje svih poslova koordinatora projekta ,,Baltazar* za
OS Stubicke Toplice prema naputcima voditelja projekta

- suradnja u provodeniju projekta s KZZ-om i ZARA-om

- usmjeravanje i kontinuirana suradnja s pomo¢nicima u
nastavi za uenicu 2.a razreda i ucenika 4.a razreda

-izrada plana i programa rada za pomoc¢nike u nastavi

- organiziranje i provodenje aktivnosti vezanih uz
obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije i Dana osoba's
invaliditetom

20

Tijekom
nastavne
godine

SUDJELOVANJE U VREDNOVANJU ODGOJNO-OBRAZOVNOG
PROCESA

50

Analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada

- sustavno i kontinuirano pracenje napredovanja ucenika s
posebnim potrebama

- statisticka obrada, analiza i interpretacija odgojno-
obrazovnih rezultata na kraju prvog obrazovnog razdoblja i
na kraju skolske godine (polugodisnja i zavrsna godisnja
izvjesca)

- analiza odgojne situacije

X1, X1, 1, 11,
1, 1V, V, VI
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God.

Redni . . Vrijeme
. VRSTE POSLOVA | SADRZAJI RADA broj L.
broj . ostvarivanja
sati
3. STRUCNO USAVRSAVANJE 70
Individualno i skupno stru¢no usavrsavanje ucitelja (u skoli) X1, X1, 1, 11,
11, 1V, V, VI,
Osobno stru¢no usavrsavanje VIL VIl
)
individualno stru¢no usavrsavanje prema programu
individualnog stru¢nog usavrSavanja
skupno stru¢no usavrSavanje izvan Skole prema Katalogu
AZOO-a
rad sa sustru¢njacima
4. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 25
Vodenje i usustavljivanje dokumentacije uc¢enika s X1, X1, 1, 10,
tesko¢ama u razvoju 1, 1V, V, VI,
- (dosjei u¢enika, program rehabilitacijskih vjezbi, lista VIL VI
)
ucenika ukljucenih u tretman logopeda, lista u¢enika
ukljucenih u rad Obiteljskog centraidr.)
Vodenje dokumentacije o osobnom radu
Arhiviranje dokumentacije
5. OSTALI POSLOVI 15
Ostali neplanirani poslovi XI, X1, 1, 11,
1, v, v, VI,
VII, VIII

Ukupno sati: 900
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5.5. Plan rada tajniStva

SADRZAJ RADA REALIZACIJA SATI
1. NORMATIVNO - PRAVNI POSLOVI 370
Izrada pojedinih normativnih akata godisnje
Pracenje i provodenje pravnih propisa putem literature tjedno
Izrada ugovora, rjeSenja i odlukaii sl. svakodnevno
Provodenje izbora za ravnatelja Skole Prema zakonu
Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa mjesecno
Suradnja i izvjescivanje radnickog vije¢a o bitnim pitanjimaii .
. . . o Ny prema potrebi
promjenama vezanim za radni odnos radnika i za rad skole
1.7. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada skole lipanj-rujan
1.8. Sudjelovanje u izradi zaduZenja uditelja rujan
2. PERSONALNI POSLOVI 340
Poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika godisnje
Prijava potreba za radnikom (Ured drzavne uprave i Hrvatski I
zavod za zaposljavanje) godisnje
Suradnja sa sluzbom za druStvene djelatnosti Prema potrebi
Raspisivanje natjecaja za zaposljavanje radnika Prema potrebi
Evidentiranje prijava na natjecaje Prema potrebi
Obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja Prema potrebi
Vodenje personalne dokumentacije kontinuirano
Evidentiranje zaposlenih radnika kontinuirano
Prijava i odjava HZMIO, HZZO i HZZ za zaposljavnje kontinuirano
2.10. Izrada prijedloga godisnjih odmora uditelja i strucnih g
. svibanj-lipan;j
suradnika
2.11. Iz.rada pru.edlo“ga{ godlsn]eg o.dmora za pomoc¢no-tehnicko sviban-lipanj
osoblje, organizacija i kontrola istih
2.12. Maticna evidencija radnika, mati¢na knjiga radnika, upis u e- -
S yr o kontinuirano
maticu, javni registar sluzbenika i namjestenika
2.13. AZuriranje podataka u E-matici kontinuirano
2.14. Otvaranje Carnet adresa za ucenike i radnike Skole Prema potrebi
2.15. Vodenje evidencije sanitarnih knjiZica mjesecno
PRAVOVRE,MENA | ADVEKVATNA ORGANIZACIJA RADA RADNIKA 230
NA POMOCNO TEHNICKIM POSLOVIMA
Provodenje sistemske kontrole nad radom radnika na pomoc¢nim i
vt - . svakodnevno
tehnickim poslovima
Organizacija i odrzavanje sastanaka s radnicima na pomo¢no Ly
vt - . mjesecno
tehnickim poslovima
Pravovremeno nabavljanje potroSnog materijala i sredstava za miesetno
ciSc¢enje i odrzavanje Skolskog prostora
Vodenje evidencije o radnoj odjedi i obudi godisnje
Izrada jelovnika za Skolsku kuhinju te narucivanje namirnica mjesecno
OSTALI POSLOVI 220
4.1. Rad sa strankama (radnici, roditelji, ucenici... ) svakodnevno
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4.2. Suradnja s radnim ljudima skole

svakodnevno

4.3. Vodenije i izrada raznih statistickih podataka

Mjesecno
Tromjesecno

4.4. Suradnja s MZOS i Uredom drZzavne uprave-Sluzba drustvene
djelatnosti

prema potrebi

4.5. Narucivanje i nabava pedagoske dokumentacije

Sviban;j - kolovoz

4.6. Organizacija pomoc¢no-tehnickih poslova za vrijeme Skolskih
praznika

Lipanj, srpanj,
kolovoz, prosinac-
sijeanj

4.7. Poslovi u vezi s protokoliranjem svjedodzbi, zapisnika o
popravnim ispitima te ostale pedagoske dokumentacije

lipanj-srpan;j
prema potrebi

4.8. Suradnja s drugim Skolama, ustanovama Zup. Uredima
drzavne
uprave

prema potrebi

4.9. Sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

godisnje

4.10. Pomo¢ pripravnicima kod pripremanja stru¢nog ispita
(osiguravanje potrebne literature (zakoni, akti Skole i sl.)

prema potrebi

ADMINISTRATIVNI POSLOVI 220
5.1. Primanje, zavodenije, razvrstavanje i otprema poste svakodnevno
5.2. Vodenje urudzbenog zapisnika svakodnevno
5.3. ?astavljan]e i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, svakodnevno
zahtjeva
gl.:gllezdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima prema potrebi
5.5. lzdavanije prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi prema potrebi
5.6. Vodenje police osiguranja ucenika
5.7. Fotokopiranje za potrebe skole svakodnevno
5.8. Vodenje evidencije iz oblasti rada i radnih odnosa svakodnevno
5.9. Ostali poslovi svakodnevno
RAD SA ORGANIMA UPRAVLJANJA 210
Rad i suradnja s ravnateljem Skole svakodnevno
Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZOS-a svakodnevno
Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata skole mjesecno
ga460i:radnja u pripremi sjednica i poziva za sjednice Skolskog mjesetno
g P 7anoj
6.5. Vodenje zapisnika na sjednicama SO ° od.r;anOJ
sjednici
6.6. Pravovremeno informiranje radnika o odlukama SO mjesecno
6.7. Vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu SO kontinuirano
6.8. Ostali poslovi godisnje
STRUCNO USAVRSAVANJE godisnje 50
OSTALI POSLOVI TAJNIKA 120

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1760
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5.5. Plan rada racunovodstva

. . Predvideno
. Predvideno vrijeme .
SADRZAJ RADA L vrijeme u
ostvarivanja .

satima
Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu | svakodnevno
slijedom vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih 310 sati
dokumenata te kontrola istih
2.Vodenje pomoc¢nih knjiga odn. analitic¢ih
knjigovodstvenih evidencija
2.1. dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini i prema nastanku
vrijednosti
2.2. kratkotrajne nefinancijske imovine ( sitan inventar ) po | prema nastanku
vrsti, koliCini i vrijednosti

80 sati
2.3. vodenje knjige ulaznih racuna i obracuna obveza prema nastanku
2.4. vodenije knjige izlaznih raCuna i obracuna potraZzivanja | prema nastanku
2.5. vodenje ostalih poslovnih knjiga prema nastanku
2.6. uvid i analiza financijskog poslovanja i materijalnih mjesecno
troskova prema izvoru financiranja
3. Sastavljanje i predaja financijskih izvjestaja
3.1. Bilance prema zakonski

odredenim rokovima
3.2. Izvje$taji o prihodima i rashodima, primicima i izdacima | prema zakonski
(prema izvoru financiranja) odredenim rokovima
3.3. Izvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima | prema zakonski
odredenim rokovima .
185 sati

3.4. lzvjestaj o obvezama

prema zakonski
odredenim rokovima

3.5. BiljeSke

prema zakonski
odredenim rokovima

3.6. priprema financijskih izvje$¢a i analiza ravnatelju Skole,
Skolskom odboru te JLS

prema zakonski
odredenim rokovima i
prema potrebi
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4. Izrada financijskih planova

4.1. Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje

mjesecno,tromjesecno
igodiSnje

4.2. Operativni mjesecni planovi 120 sati
4.3. Financijski plan na razini financijske godine
4.4. Rebalans godisnjeg financijskog plana
5. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje Prosinac/sijecanj tekuce .
promjena na imovini i obvezama godine 40 satl
6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga veljaca - za prethodnu § sati
godinu
7. Pradenje likvidnosti svakodnevno 16 sati
8. Pla¢anje obveza prema potrebi 40 sati
9. Izrada izlaznih faktura nastanak potraZivanja 5 sati
10. Izrada mjesecnih zahtjeiva za dodjelu sredstava za do 15. u mjesecu za 80 sati
rashode poslovanja (JLS, Zupanija KZ) prethodni mjesec
11. Obracun i isplata place i ostalih naknada Rok za obracun do 5. u
mj.

11.1. osnovne place mjesecno
11.2. bolovanje na teret poslodavca prema potrebi
11.3. smjenski rad, rad po posebnim uvjetima, iznad norme | mjese¢no
11.4. bolovanje preko 42 dana prema potrebi
11.5. izrada obrasca i zahtjeva za refundaciju bolovanja prema potrebi

480 sati
11.6. naknade za prijevoz zaposlenika na posao i sa posla mjesecno
11.7. jubilarne nagrade, otpremnine i pomocdi prema potrebi
11.8. obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz prema potrebi
Kolektivnog ugovora
11.9. pracenje i evidencija odsustva zaposlenih mjesecno
12. Obracuniisplata ugovora o djelu prema potrebi 10 sati
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13. Obracun i isplata volontera i asistenata mjesecno 20 sati
14. Isplate putnih naloga
15.1. Izdavanje, kontrola, obracun putnih naloga Prema potrebi 60 sati
15. Sastavljanje i predaja JOPPD obrazaca za pojedine Na dan isplate ili do 15.-
obracune tog za prethodni 40 sati
mjesec (putni nalozi)
16. Vodenje poreznih kartica zaposlenika
16.1. Ispisivanje i predaja IP obrazaca zaposlenicimaii sije¢an;j 8 sati
sati
poreznoj upravi
17. Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike prema potrebi 4 sata
18. Blagajnicko poslovanje
18.1. evidentiranje uplata i isplata gotovog novca svakodnevno 80 sati
18.2. podizanje i polog gotovog novca prema potrebi
18.3. vodenje blagajnickog dnevnika svakodnevno
OSTALI POSLOVI
19. Kontakti sa MZOS-om, Zupanijom, JLS, FINA-om,
Poreznom upravom, HZZO-om
- - - - 40 sati
17.1. Osobni kontakti, dostava obrazaca, predaja naloga, prema potrebi
predaja financijskih izvjeséa
20. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature i prema potrebi 8 sati
sati
seminara 4
21. Ra¢unovodstveni poslovi vezani za rad Skole
19.1. Ispisivanje uplatnica za ucenicku Skolsku prehranu, do 15. u mjesecu,
vodenje i knjizenje uplata
svakodnevno
60 sati
19.2. Ostali poslovi vezani za Skolske izlete, Sportska prema potrebi
Natjecanja, tablice za refundaciju putnih troskovaii sl.
22. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, MZOS-a,Zupanije,
JLS
20.1. IzvjeSca i analize ravnatelju, Skolskom odboru, prema potrebi 10 sati
|

JLS,KZZ
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20.2. ostali ra¢unovodstveni, financijski i knjigovodstveni

poslovi koji proizlaze iz GPP-a, projekata i aktivnostirada 16 sati
Skole
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1760 sati
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6. Plan rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela

6.1.Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzajrada Izvrsitelji
Prema potrebi Donosenje Statuta (izmjene i dopune) Clanovi Skolskog odbora
IX Donosenje $kolskog kurikuluma Clanovi Skolskog odbora
IX Dono3enje godisnjeg plana i programa Clanovi Skolskog odbora
VI prema Suglasnosti u svezi sa zavsnl\{an]em radnog Clanovi $kolskog odbora
potrebi odnosa u Skoli

Prema potrebi

Upucivanje radnika na prosudbu radne
sposobnosti

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu
prava iz radnog odnosa

Clanovi Skolskog odbora

XI/XII Donos3enje financijskog plana Clanovi Skolskog odbora
Vi Polugodi3nji obra¢un Clanovi Skolskog odbora
Il Godisniji obracun Clanovi Skolskog odbora
XV Daje ravnatelju prijedloge i misljenja o Clanovi $kolskog odbora

pitanjima vaznim za rad Skole

Prema potrebi

Odludivanje o ulaganjima, investicijskim
radovima i nabavi opreme u vrijednosti od
100.000-200.000 kn

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odludivanje, uz suglasnost osnivaca o
ulaganjima, invest. radovima i nabavi
opreme dija pojedinacna vrijednost prelazi
200.000 kn

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Odludivanje uz suglasnost osnivaca o
stjecanju, opteredivanju ili otudivanju
nekretnina

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika
predsjednika SO

Clanovi Skolskog odbora

Prema potrebi

Predlaze mjere poslovne politike Skole

Clanovi Skolskog odbora

Vil Razmatra rezultate obrazovnog rada Clanovi Skolskog odbora
Obavlja druge poslove odredene
IX-VII propisima, Statutom i drugim op¢im aktima Clanovi Skolskog odbora

Skole

76




6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Predlaze Skolski kurikulum
Daje misljenje na prijedlog
Godisnjeg plana i programa
rada Skole

PredlaZze stru¢no usavrSavanje
uditelja i stru¢nih suradnika
PredlaZze imenovanje
razrednika, ustrojava
razredne odjele i obrazovne
skupine

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

DonoSenje Etickog kodeksa i
Kuénog reda

Uciteljsko vijece

IX-VII

Organizira dopunsku i
dodatnu nastavu za ucenike

Uciteljsko vijece

VI

Odlucuje o zahtjevu ucenika
za preispitivanje zaklju¢ne
ocjene, imenuje povjerenstva
za polaganje ispita

Uciteljsko vijece

IX-VII

Obavlja druge poslove
utvrdene propisima i op¢im
aktima Skole

Uciteljsko vijece

X1, IV, VI, VIII, IX

Analizira i ocjenjuje obrazovni
i strucnirad

Uciteljsko vijece

IX

Osniva strucne aktive i
imenuje njihove voditelje

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Izrice pedagoske mjere za
koje je nadlezno

Uciteljsko vijece

VI

Odlucuje o pohvalamaii
nagradama ucenicima

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Na prijedlog lije¢nika primarne
zdravstvene zastite donosi
odluku o oslobadanju od
pohadanja odredenog
nastavnog predmetaili
aktivnosti ako bi to
sudjelovanije Stetilo zdravlju
ucenika

Uciteljsko vijece

Prema potrebi

Daje prijedloge Skolskom
odboru i ravnatelju za
unapredivanje organizacije
rada i djelatnosti skole, te
uvjetima za odvijanje odgojno-
obrazovnog rada

Uditeljsko vijece
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6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Sadrzajrada

Izvrsitelji

Mjesec

Upoznavanje ucitelja s

posebnostima svakog
ucenika na pocetku Skolske

godine (osobito u 1.i 5.
razredima)

Ucitelji, razrednik, stru¢na

suradnica - defektolog

Upoznavanje s odnosimai
potrebama pojedinih
skupina ucenika unutar

odjeljenja

Uditelji , razrednici

Ucitelji, ravnateljica, strucni
suradnici

IX-VIII

Uvazavanje i postivanje
misljenja svih uditelja
Zajednicko predlaganje i

dogovaranje aktivnosti
Utvrdivanje razine

dosljednosti

Pravovremeno uocavanje
promjena ucenika u
odjeljenju

Pravilno procjenjivanje, u

IX-VI

duhu struke, nacin i
djelovanje u svrhu pomodi
pojedinim ucenicima

Razrednici, ucitelji, stru¢ni
suradnik-defektolog

Ravnateljica, razrednici,

Zadrzavanje tajnosti

sjednicama

podataka razmijenjenih na

ucitelji, struc¢ni suradnici

IX-VII

donosenje ostvarivih
odluka

Predlaganje, usmjeravanje i

donesenih odluka

Pravovremena provedba

Postivanje Pravilnika

Ravnateljica, razrednici,

IX-VI

Korigiranje neprihvatljivih
oblika ponasanja ucenika

ucitelji, strucni suradnici

ucenicima

Poticanje i promoviranje
pozitivnog odnosa medu

Predlaganje i donoSenje

s Pravilnikom

pedagoskih mjera u skladu
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Vijece roditelja je savjetodavno tijelo u kojem sudjeluju roditelji u¢enika Skole. Ustrojava
se na pocetku Skolske godine, kada roditelji ucenika svakog razrednog odjela biraju

izmedu sebe svog predstavnika

Clanovi Vije¢a roditelja biraju izmedu sebe predsjednika i zamjenika predsjednika.

Takoder, ¢lanovi Vijec¢a roditelja predlaZu svog ¢lana u Skolski odbor.

Nacin rada i djelokrug Vijeca roditelja ureduje se Statutom Skole.

Zadatci Vijeca roditelja su:

= raspravljanje o pitanjima znacajnim za zZivot i rad Skole;

* Davanje misljenja i prijedloga u vezi s:

+ prijedlogom Skolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada skole.
» organizacijom izvanucionicke i terenske nastave, Sportskih natjecanja i kulturnih

dogadanja;

» vladanjem i ponasanjem ucenika u Skoliiizvan nje

e prituzbama na obrazovni rad;

» unapredenjem obrazovnog rada,

» uspjehom i postignuc¢ima ucenika u obrazovnom radu, te u izvanskolskim i

izvannastavnim aktivnostima.

lokalne zajednice

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Primopredaja duZznosti
IX novoizabranom predsjedniku Bivsi predsjednik Vijec¢a
Vijeca roditelja
X DonoSenje plana rada za sk. Ravnateljica, predsjednik i
god. 2016./2017. ¢lanovi Vijec¢a
IX Upoznavan]evs kf)deksom Ravnateljica, predsjednik
ponasanja
Ukljucivanje u rad Tima za
IX . :
kvalitetu (po potrebi)
Ukljucivanje u projekte koji se
provode u skoli (po potrebi)
. %ur;?dr]]a S.'delte.l”ma . Roditelji predstavnici, roditelji
IX-VI odjeljenja iz kojih su izabrani u . . Co
. . iz razrednih odjeljenja
Vijece roditelja
Suradnja sa stru¢nim timom u
skoli
Suradnja s Vijecem ucenika Ucenici .pre‘c'jstavnla u YI!ecu,
roditelji predstavnici
e e Nacelnik opcine, roditelji,
IX-VIII Suradnja i ukljucivanje urad izvanskolske ustanove i

subjekti

Komunikacija ucitelj-roditelj

Roditelji predstavnici u Vijecu,
roditelji, ucitelji
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Zajednicki rad na uklanjanju

Roditelji, razrednici, stru¢na

IX-VI problema ucenika u pracenju suradnica-defektolog,
nastave ili vladanju ravnateljica
Individualna suradnja s
pojedinim uciteljima u obliku Roditelji, ucitelji
ukljucivanja u rad na satovima
Pomo¢ u realizaciji
izvannastavnih aktivnosti
Sudjelovanje u profesionalnoj
-v orijentaciji kroz prizmu roditelji
vlastitog zanimanja
Sudjelovanje u kulturnim i
IX-VI . . . =
javnim manifestacijama Skole
Sudjelovanje u humanitarnim | Roditelji predstavnici, roditelji
akcijama (po potrebi) iz odjeljenja
Roditeln —r el
X,XI Edukacija o prometu oditelji Preds.ta.vnl'a , roditelji
iz odjeljenja
Organiziranje rasprave o
temama vezanim uz interese
IX-VI . Lo
roditelja u obrazovaniju i
odgoju djece
Utvrdivanje prioriteta u radu Roditelji u suradnji s drugim
1X,X J .. .
Skole ¢imbenicima
XV Uredenje okoliSa i unutarnjeg

prostora Skole

Suradnja s udrugama
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6.5. Plan rada Vijec¢a ucenika

Mjesec

Sadrzajrada

Izvrsitelji

IX-VI

Aktivno sudjelovanje u svim
oblicima rada u skoli

Slobodno izrazavanje svog
misljenja

Davanje prijedloga na svojim
skupovima sa svrhom
poboljSanja uvjeta rada u Skoli

Predstavnici u¢enika

Sudjelovanje uizradii
donosenju Kodeksa ponasanja

Predstavnici u¢enika

Sudjelovanje u izradii
donoSenju Kuénog reda Skole

Predstavnici u¢enika

IX-VI

Preuzimanje odgovornosti za
provodenije raznih aktivnosti

Poticanje suradnje izmedu
razrednih odjeljenja

Poticanje i ukljucivanje u
suradnju sa svim ¢imbenicima
vaznim za zivot i rad Skole

Predstavnici u¢enika
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7. Plan strucnog osposobljavanja i usavrSavanja

7.1. Stru¢no usavrsavanje u skoli

Cilj stru¢nog usavrSavanja u Skoli je osnaziti profesionalne i stru¢ne kompetencije uditelja
razredne i predmetne nastave. Podignuti naviSu razinu unutarnje potencijale ucitelja u
radu s novim informacijama, tehnologijama, znanjem, ucenicima, sustru¢njacimai ostalim
sudionicima u sustavu, a u cilju poboljSanja obrazovnih rezultata ucenika. Jacati koncepciju
individualnog pristupa stru¢nom usavrsavanju, ¢ime bi se na viSu razinu podizalo
stru¢no-pedagosko znanje o nacinu pracenja, vrednovanja, i ocjenjivanja ucenika, poticalo
istrazivanje odgojno- obrazovnog rada, uvodile inovacije u nastavnu praksu, te
unapredivalo inkluzivno obrazovanje odnosno integracija djece s posebnim potrebama u
redoviti odgojno—-obrazovni proces.

Na Uciteljskom Vijecu tijekom 3k. god. 2016./2017.. realizirat Ce se sljedece teme:

1. Inicijalna procjena ucenika s RjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja - rujan, 2016.
2. Zastita osobnih podataka i sigurnost na internetu — zakonodavni okvir i praksa u
Skolstvu, te sigurno surfanje, predavanje i radionica, Marija Pusi¢ - studeni, 2016.

3. Kreativni trening- Dramske igre i vjezbe u timskom radu i u¢enju — Ivana Marijancic¢
sijecanj, 2017.

4. Ucitelj - kustos, uloga koju trazi digitalno doba - Dinka Jur€i¢ - ozujak, 2017.

5. Timski rad - srpanj, 2017.
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Ime i prezime

Predmet

Broj stru¢nih skupova

Organizacija

ANA MUTAK

HRVATSKI JEZIK

4

Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Zupanijska stru¢na vijeca uditelja hrvatskog jezika

NIKOLINA FRUK

HRVATSKI JEZIK

4

Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja hrvatskog jezika

MARTINA DEBELJAK

TZK

WWwW afw o

Zupanijska stru¢na vijeca u¢itelja tjelesne i
zdravstvene kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MAJA SAMEC

ENGLESKIJEZIK

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja engleskog jezika
Strucni skupovi u organizaciji AZOO za
pripravnike

NIKOLINA PETRINEC

ENGLESKIJEZIK

Zupanijska stru¢na vijeca u¢itelja tjelesne i
zdravstvene kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ANDRIJANA FEKONJA

KEMIJA

Zupanijska stru¢na vijeca u¢itelja kemije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO za
pripravnike

TATJANA MILOSIC

NJEMACKI JEZIK

Zupanijska stru¢na vijec¢a u¢itelja njemackog
jezika
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MARIJANA PAVLOVIC

GEOGRAFUA

Zupanijska stru¢na vijeca ucitelja geografije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

TINA CVITKOVIC

PRIRODA, BIOLOGIJA

N

Zupanijska stru¢na vijeca u¢itelja biologije
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

SINISA KUHTA

FIZIKA

Zupanijska stru¢na vijeca uéitelja fizike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ZELJKO DREVEN

VJERONAUK

Zupanijska stru¢na vije¢a za vjeroucitelje
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

BLANKA PUCEK

TEHNICKA
KULTURA, INF.

Zupanijsko stru¢no vijece ucitelja tehni¢ke kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MIA PAPES

LIKOVNA KULTURA

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja likovne kulture
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MONIKA GRABUSIC

MATEMATIKA

Zupanijska stru¢na vije¢a za ucitelje matematike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

HRVOJE KOPJAR

MATEMATIKA

Zupanijska stru¢na vije¢a za ucitelje matematike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

NATALIJA CESAR

INFORMATIKA
RN

Zupanijska stru¢na vijeca za u¢itelje informatike
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

Zupanijska stru¢na vije¢a RN

Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MAGDALENA ZELIMORSKI

POVIJEST

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja povijesti
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
0Odgoj za demokratsko gradanstvo

MARIJANA PAVLOVIC

POVIJEST

Zupanijska stru¢na vijeca uditelja povijesti
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

LJILJANA FISTER

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

DAVORKA MACEK

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

DURDICA MIHOVILIC

RN

AW la Wla W|laWW aWlaW a N|la N[fa N[a N[la N|aW|[aw

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

ANITA KOBELSCAK

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

MONIKA BARIC

RN

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
Odgoj za demokratsko gradanstvo

DUBRAVKA ORESIC DREVEN

RN

A WW aWlaw

Zupanijska stru¢na vije¢a RN
Strucni skupovi u organizaciji AZOO
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BLANKA DOKO

KNJIZNICARKA

Struéni skupovi u organizaciji AZOO - ZSV
Organizacija knjiznica grada Zagreba
Hrvatsko knjiznicarsko drustvo

Centar za usavrsavanje knjizni¢ara pri NSK

MAJA STEFANEC HERAK

EDU.-REH.

Zupanijska struéna vije¢a defektologa
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

GORAN JENIC

PEDAGOG

Zupanijska stru¢na vije¢a pedagoga
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

BRIGITTE GMAZ

RAVNATELJICA

13

Zupanijska stru¢na vije¢a RAVNATELJA KZZ
Strucni skupovi u organizaciji AZOO

Str. skupovi HUROS-a

Str. skupovi HPKZ

Str. skupovi NCVVO-a

Str. skupovi Zajednica OS

MIRJANA LOLIC
LJILJANA HIZAK

TAJNICA
RACUNOVOTKINJA

A Aala A a auvibhlabdlaDdDla o ap

Zajednica OS
Zajednica OS
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7.1.1. Strucna Vijeéa
Tijekom Skolske godine 2016./2017 .ucitelji ¢e biti organizirani u stru¢na vijeca:

STRUCNO VIJECE VODITELJ
Razredna nastava Burdica Mihovili¢
Jezicno i druStveno podrugje Nikolina Petrinec
Prirodoslovno, matematicko i informaticko podrugje Marijana Pavlovi¢
Odgojno podrugje Martina Debeljak

GODISNJI PROGRAM RADA
STRUCNOG VIJECA UCITELJA RAZREDNE NASTAVE
k. god.. 2016./2017

Clanovi vijeca: Anita Kobel3¢ak, Burdica Mihovili¢, Natalija Cesar, Davorka Macek,
Monika Bari¢, Ljiljana FiSter

TEME:
RUJAN
e Izbor voditelja stru¢nog aktiva za sk.god. 2016./2017.
e Predstavljanje plana rada stru¢nog aktiva za $k.god.2016./2017.
e Kurikul Gradanskoga odgoja i obrazovanja.
e Medupredmetno planiranje obiljeZavanje znacajnih nadnevaka: Dan igara 24.9., listopad
2016. Djedji tjedan, 9.10. Svehrvatska smotra kruha, listopad/ studeni Mjesec knjige.
e Uskladivanje nacina, postupaka vrednovanja i elelemenata ocjenjivanja iz svih nastavnih
predmeta.

PROSINAC
e Dogovor oko planiranja terenskih nastava studeni/ prosinac.
e Mjesec borbe protiv ovisnosti. Aktivhosti povodom obiljezavanje Sv. Nikole i BoZiéa,
Adventska izlozba- izrada bozi¢nih ukrasa 3.12. Vecer matematike.
e Analizaradai uspjeha na kraju polugodista

VELJACA
e Dogovor o poboljsanju odgojno- obrazovnoga rada, dogovor o pripremanju natjecanja
(Moja prva knijiga, likovni natjecaji, matematika)
e Zajednicke aktivnosti uz znacajne nadnevke: Valentinovo, maskenbal

TRAVANJ
e Aktivnosti povodom obiljezavanja Uskrsa (izlozba pisanica) pripremanje i odrzavanje
zajednickih aktivnosti uz Dan planeta Zemlje 22.4.2017.
LIPANJ
e Prigodno obiljeZzavanje Dana Skole.
e Obiljezavanje svjetskog dana sporta- zajednicke igre i aktivnosti Cvjetni korzo (zadnji dan skole)
aktivnosti oko zavrSetka k. godine suradnja u poslovima vezanih uz e-Maticu

TIJEKOM SK.GODINE
d prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i Zupanijskim aktivima te izvjeS¢a sa
istoga ostali poslovi
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GODISNJI PROGRAM RADA
STRUCNOG VIJECA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE,
DRUSTVENO-JEZICNO PODRUCJE,
k. god.. 2016./2017

Clanovi vije¢a: Ana Mutak, Maja Samec, Tatjana Milosi¢, Nikolina Fruk, Magdalena
Zelimorski, Nikolina Petrinec

TEME:

RUJAN

» Izbor voditelja stru¢nog aktiva za Sk.god. 2016./2017.
* Predstavljanje plana rada stru¢nog aktiva za sk.god.2016./2017.
e Elementi i kriteriji vrednovanja
» Pravilnik o izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole
PROSINAC

* analiza rada i uspjeha na kraju polugodista

» obiljezavanje Adventa

e Mjere za poboljsanje uspjeha
TRAVANJ

e Samovrednovanje

* Interpersonalna komunikacija
LIPANJ

» lzvjeSca provedenih natjecanja

e Planiranje Dana Skole

* lzvjeSce o radu stru¢nog vijeca

TOKOM SK.GODINE
+ Skolska natjecanja (planiranje)
* lzvjeSca sa strucnog usavrsavanja zupanijskih strucnih vijeca
» lzvjestaj saizvanucionicke nastave
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GODISNJI PROGRAM RADA
AKTIVA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE,
PRIRODOSLOVNOG, MATEMATICKOG | INFORMATICKOG PODRUCJA
k. god.. 2016./2017.

Clanovi SV :

Monika Grabusi¢, uciteljica matematike, Tina Cvitkovi¢, uciteljica biologije i prirode,
Andrijana Fekonja, uciteljica kemije, Sinisa Kuhta, ucitelj fizike, Marijana Pavlovi¢, uditeljica
geografije, Natalija Cesar, uciteljica informatike

Cilj rada strucnog vijeca: unapredivanje kvalitete rada ¢lanova Stru¢nog vijeca
Zadaci:
o Kontinuirano stru¢no usavrsavanje ucitelja u stru¢no-metodickom i pedagosko-
psiholoskom podrucju
e Upoznavanje sa zakonima i ostalim aktima kojima se regulira rad odgojno-
obrazovnih institucija (GPP i Kurikulum Skole, Zakoni, pravilnici i sl.)
e Utvrdivanje zajednickih elemenata ocjenjivanja za nastavne predmete, donosenje
kriterija za vrednovanje znanja (postignuca) ucenika
e Uvodenje interdisciplinarnog pristupa nastavi (korelativne veze, uskladivanje
obrade nastavnih jedinicaisl.)
e Priprema ucenika za natjecanja i smotre
« Sudjelovanje ujavnoj i kulturnoj djelatnosti Skole

Plan i program:

Sadrzaj Razdoblje Nositelji
Izbor voditelja Stru¢nog vijeca Vil ¢lanovi SV
Usvajanje godiSnjeg planai programa IX ¢lanovi SV
Programiranje individualnog stru¢nog usavrsavanja X ¢lanovi SV
Utvrdivanje kriterija vrednovanja znanja ucenika IX ¢lanovi SV
Iskazivanje potreba za stru¢nom literaturom i nastavnim sredstvima za rad IX ¢lanovi SV
Izbor tema iz stru¢no-metodickog i pedagosko - psiholoskog podrucja | X ¢lanovi SV
IzvjeStavanje sa strucnih skupova kontinuirano | ¢lanovi SV
Analiza uspjeha ucenika i prijedlozi za poboljsanje kontinuirano | ¢lanovi SV
Priprema ucenika za natjecanja i smotre kontinuirano | uditelji mentori
Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnost Skole kontinuirano | ¢lanovi SV
Organizacija i provodenje strucnih ekskurzija kontinuirano | ¢lanovi SV
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GODISNJI PROGRAM RADA
AKTIVA UCITELJA PREDMETNE NASTAVE,
ODGOJNE SKUPINE PREDMETA,

k. god.. 2016./2017.

Clanovi vijeca: Zeljko Dreven, Blanka Puéek,Mia Papes, lvica Sipek i Martina Debeljak
TEME:

RUJAN
e Izbor voditelja stru¢nog aktiva za Sk.god. 2016./2017.
e predstavljanje plana rada stru¢nog aktiva za sk.god.2016./2017.
e Elementii kriteriji vrednovanja
e Provodenje gradanskog odgoja
PROSINAC
e Analiza rada i uspjeha na kraju polugodista
e Analiza provodenja gradanskog odgoja
e Mjere za poboljSanje uspjeha
TRAVANJ
e Samovrednovanje
e Interpersonalna komunikacija
SVIBANJ/LIPANJ
* lzvjeSc¢a provedenih natjecanja
» Planiranje Dana skole
* lzvjesce o radu stru¢nog vijeca

TOKOM SK.GODINE
« Skolska natjecanja (planiranje)
* lzvjesda s stru¢nog usavrSavanja zupanijskih strucnih vijeca

* lzvjeStaj s izvanucionicke nastave

Voditelj stru¢nog vije¢a: Martina Debeljak
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8. Podatci o ostalim aktivhostima u funkciji odgojno-obrazovnog

radai poslovanja

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

NOSITELJI .
NADNEVAK NAZIV NACIN REALIZACLJE
AKTIVNOSTI
< Purdica Mihovili¢, Organizacija i realizacija
05. 9. 2016. PRIREDBA ZA PRVASICE Monika Bari¢ priredbe.
Jlfmlcfiri Durdlc"a Edukacija djece na poligonu
Mihovili¢, Natalija R
19.09.2016. JUMICAR u motoriziranim
Cesar, Dubravka o
v s automobilima.
Oresic¢ Dreven
Izrada plakata, postera
kojima bi ukazali na
4.10. 2016. MEBUNARODNI DAN Tina Cvitkovi¢ probleme Zivotinja i

ZASTITE ZIVOTINJA

potaknuli ih na razmiSljanje
odnosu prema njima.

Listopad 2016.

DJECJI TJEDAN

Monika Bari¢,
Natalija Cesar,
Ljiliana FiSter

Izrada plakata na temu
dje¢jih prava i obiljeZzavanje

dje¢jeg tjedna po razredima

pojedinacno
08. 10. 2016. DAN UCITELJA Ugitelji RN i PN Prigodno obiljezavanje
Dana uditelja u nasoj skoli
Monika Bari¢,
Anita Kobelscak,
00.10.2016 SVEHRVATSKA SMOTRA | Marijana Pavlovig, Obilie¥avanie Dana kruha
9-10.2016. KRUHA Ana Mutak, Zeljko ’ )
Dreven, Burdica
Mihovili¢
Listopad/studeni MJESEC HRVATSKE Radionice, posjet GK
2016. KNJIGE Blanka Doko Oroslavje
MEDUNARODNI DAN Blanka Doko, . .
15.10. 2016. PJESACENJA Martina Debeljak Posjet GK Oroslavje

16.10.2016.

DAN KRAVATE

Anita Kobelscak,
ucitelji RN i PN

Prigodno obiljeZzavanje
Dana kravate

16.10. 2016.

SVJETSKI DAN HRANE |
DANI JABUKA

Udcitelji RN

ObiljeZzavanje dana jabukaii
hrane

16.10.2016.

DANI KRUHA KzZ

Zeljko Dreven,
Marijana Pavlovic,
Anita KobelS¢ak 22?

Sudjelovanje na Zupanijskoj
smotri

9.11. 2016.

SVJETSKI DAN
IZUMITELJA

Natalija Cesar

Izrada plakata, prezentacija

16.11. 2016.

MEDUNARODNI DAN
TOLERANCIJE

Goran Jeni¢

Radionice za uc¢enike PN i RN
na temu tolerancije i
medusobnog uvazavanja.
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Maja Stefanec
Herak, Monika

Suradnja s Centrom za odgoj i
obrazovanje Krapinske Toplice

Barié
Struéna sluzba Radionice za ucenike u
Studeni 2016. MJESEC BORBE PROTIV skole, sklopu preventivnog
OVISNOSTI Razrednici,
CPOKZY programa
Magdalena - .
18.11.2016. SJECANJE NA VUKOVAR 2eligmorski Radionice, edukativni

Marijana Pavlovi¢

filmovi

1.12. - 4.12. 2016.

DAN OSOBA S
INVALIDITETOM

Maja Stefanec
Herak
Goran Jeni¢,
Monika Bari¢

Radionice s u¢enicima "'U
tudim cipelama"
Suradnja s Centrom za
odgoj i obrazovanje
Krapinske Toplice

1.12.2016.

VECER MATEMATIKE

Goran Jeni¢

Obiljezavanje veceri
matematike kroz
matematicke igre

Studeni 2016.

ADVENT

Monika Bari¢,
Burdica Mihovili¢,
Ljiliana FiSter

Sudjelovanje na Adventskoj
izlozbi u organizaciji udruge
Hrvatska Zena, Stubicke
Toplice. Izrada bozZi¢nih
ukrasa u suradniji s Centrom
za odgoj i obrazovanje
Krapinske Toplice.

Prosinac 2016. BOZIC NA TRGU U¢itelji RN i PN IzloZba u¢enickih radova
6.12.2016. SVETI NIKOLA Ucitelji RN, Zeljko Prlgodvnl Program za
Dreven ucenike RN
23.12. 2016. BOZICNA PRIREDBA Ana Mutak Prigodni program uz scensko
- dramski nastup ucenika
10.02.201 DAN SIGURNLEG Nataliia Cesar Radionica i izrada prigodnih
:02.2017. INTERENTA ’ plakata
Ana Mutak, Monika Prigodni program za
16.02. 2017. PLES POD MASKAMA Baric, ucitelji RN i ucenike, uredenje predvorja

razrednici PN

skole

21.122.3.2017

SVJETSKI DAN SUMA |
VODA

Tina Cvitkovi¢,
Marijana Pavlovic¢

Izrada plakata o vodi kao
obnovljivom izvoru energije

16.03.2017.

USKRSNA IZLOZBA

Monika Bari¢,
Ljiliana Fister

Sudjelovanje na Uskrsnoj
izlozbi u organizaciji udruge
Hrvatska Zena, Stubicke
Toplice

OzZujak 2017.

VUZEM NA TRGU

Likovna skupina
RN, dramsko -
recitatorska
skupina RN

Izlozba radova

22. 04. 2017.

DAN PLANETA ZEMLJE

Anita Kobelscak,
eko skupina, Vrtlari

ObiljeZzavanje Dana planeta
Zemlje - CiS¢enje okolisa,
uredenje vrta
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22.04.2017.

DAN PLANETE ZEMUE

Tina Cvitkovi¢,
Marijana Pavlovi¢
razrednici PN

ObiljeZzavanje Dana planeta
Zemlje — posjet Povijesno -
poucnoj stazi Kamenjak

Travanj 2017.

NOC KNJIGE

Blanka Doko
Goran Jeni¢

Susret s knjizevnikom,
prigodni program i
radionice

MEDUNARODNI DAN

Izrada plakata, upoznavanje

7.5.2017 CRVENOG KRIZA Tina Cvitkovi¢ s'humanlt'armm
djelatnostima CK
. Prigodno obiljeZzavanje
7.5.2017. i < oo pas oy
MAJCIN DAN Ucitelji RN Majcinog dana po
8.5.2017. . -
razrednim odjelima
Prigodno obiljeZzavanje
15.5.2017. DAN OBITELJI Ucitelji RN Dana obitelji po razrednim

odjelima

Svibanj 2017.

FESTIVAL MATEMATIKE
KzzZ

Monika Grabusié

Sudjelovanje na Festivalu
matematike KzZ

Svibanj 2017.

PROMICANJE ISTINE O
DOMOVINSKOM RATU

UVSPDR Baruni

Predavanje

Lipanj, 2017.

SVJETSKI DAN SPORTA

Martina Debeljak,
Goran Jeni¢

OdrZzavanje sportskih
natjecanja

Goran Jeni¢,

ucitelji PN i RN

8.2. Plan zdravstveno - socijalne zastite ucenika

8.2.1. Zdravstveno - socijalna i ekoloska zastita ucenika

SMOTRA voditelji Prezentacija projekata i
— IZVANNASTAVNIH iZvannastavnih postignuda ucenika
AKTIVNOSTI | aktivnosti i uklju¢enih uizvannastvane
PROJEKATA . aktivnosti Skole
voditelji projekta
Ana Mutak, ucenici | Obiljezavanje Dana Skole uz
2.6.2017. DAN SKOLE dramske skupine, prigodni scensko -

umjetnicki program u Skoli

Zdravstveno - socijalnu i ekolosku zastitu ucenika Skola ¢e provoditi kroz sljedece

aktivnosti:

a) zdravstvenim pregledima u suradnji s Zavodom za javno zdravstvo KZZ i nadleznom

Skolskom lije¢nicom i preventivnom zdravstvenom edukacijom (program rada

nalazi se u privitku)

b) organiziranjem prehrane ucenika

c) provedbom ,,Sheme skolskog voca‘ koja ima za cilj promicanje potrosnje voca i

povrca u svakodnevnoj prehrani i podizanje razine svijesti o vaznosti vo¢a i povréa
za zdravlje djece. Ciljna skupina u provedbi Sheme Skolskog voca su ucenici od 1. do
8. razreda koji ¢e jednom tjedno zajedno sa svojim uciteljicama jesti sezonsko voce.
d) Shema mlijecnog obroka - projekt je koji ima za cilj edukaciju djece o mlijeku i

mlijenim proizvodima te o zdravim prehrambenim navikama i sprjecavanju

rasipanja hrane; Podizanje svijesti o organiziranju raspodijele i evidencije prijema
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mlijeka i mlije¢nih proizvoda. Projekt ¢e ukljucivati i edukaciju nastavnika i roditelja
o mlijeku i mlije¢nim proizvodima. Ciljana skupina su ucenici od 1. do 4. razreda.
provedbom Zdravstvenog odgoja prema Nastavhom planu i programu
zdravstvenog odgoja za osnovne i srednje Skole:

Svrha zdravstvenog odgoja je uspjeSan razvoj djece i mladih da bi stasali u zdrave,
zadovoljne, uspjeSne, samosvjesne i odgovorne osobe. Op¢i cilj zdravstvenog odgoja,
temeljen na holistickom poimanju zdravlja, jest promicanje zdravlja, zdravih stilova Zivota i
usvajanje zdravih Zivotnih navika kroz interdisciplinarni rad i provedbu odgojno-obrazovnih
sadrzaja u okviru obveznih i izbornih predmeta, Skolskih preventivnih programa, projekata
i sadrzaja pripremljenih za provedbu na satu razrednika.

Nastavni plan i program zdravstvenog odgoja sastoji se od &etiri modula: Zivjeti zdravo,
Prevencija ovisnosti, Prevencija nasilnickog ponasanja i Spolno/rodna ravnopravnost i
odgovorno spolno ponasanje. Osposobljavanje za kriticko prosudivanje Zivotnih situacija i
vlastitih postupaka za odgovorno dono3enje odluka temeljni je cilj svih modula.

Zdravstveni odgoj se provodi u okviru sata razrednika, a dio sadrzaja je integriran u
postojeCe sadrzaje nastavnih predmeta, Skolskih preventivnih programa i Skolskih
projekata.

Nastavni plan za provedbu zdravstvenog odgoja u okviru sata razrednika za
RAZREDNU NASTAVU:

MODULI Planirani broj sati po modulu
1.razred | 2.razred | 3.razred | 4.razred
1) | Zivjeti zdravo 6 6 6 5
2) | Prevencija nasilni¢kog ponasanja 2 3 2 2
3) | Prevencija ovisnosti 2 2 1 3
4) | Spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno ponasanje 0 0 2 2
Ukupno sati 10 1 1 12
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Nastavni plan za provedbu zdravstvenog odgoja u okviru sata razrednika za PREDMETNU

NASTAVU:
MODULI Planirani broj sati po modulu
5. razred 6. razred 7. razred 8. razred
1) | Zivjeti zdravo 4 3 5 4
2) | Prevencija nasilni¢ckog ponasanja 4 2 2 2
3) | Prevencija ovisnosti 2 3 2 2
4) | spolnofrodna ravnopravnost i odgovorno ponasanje 2 4 3 4
Ukupno sati 12 12 12 12

f) aktivnostima u sklopu EKO SKOLE
- obiljezavanje znacajnih datuma:

Svehrvatska smotra kruha, Dani kruha, Svjetski dan hrane, Dani jabuka, Dani voda, Dani
Suma, Medunarodni dan bioloSke raznolikosti, Dan planeta Zemlje

- eko projektima: Akcija prikupljanja starog papira, Akcija prikupljanja plasti¢nih

cepova, Skolski vrt.

g) provedbom skolskog preventivhog programa ,,Program prevencije zlouporabe

sredstava ovisnosti“ i suradnjom sa Centrom za prevenciju KZZ i Obiteljskim

centrom KZZ (program rada nalazi se u privitku)

h) provedbom skolskog preventivnog programa ,,Afirmacijom pozitivnih vrijednosti

protiv nasilja* (program rada nalazi se u privitku)

i) suradnjom sa Centrom za socijalnu skrb

j) suradnja s Drustvom nasa djeca Stubicke Toplice

k) mijere higijensko —epidemioloske zastite

cijepljenje i docjepljivanje ( rujan - lipanj)

1. razred Mo-Pa-Ru (ospice,zausnici, rubeola)
Di-Te, Polio IPV (difterija, tetanus, djecja paraliza)
6. razred HEPATITIS B (tri doze)
7. razred PPD test i cijepljenje nereaktora - BCG (tuberkuloza)
8. razred Di-te, Polio IPV (difterija, tetanus, dje¢ja paraliza)
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI
Preventivni programi za djecu u osnovnoj skoli imaju za cilj povedanje znanja, socijalnog i emocionalnog ucenja, te otkrivanje rizicnih
¢imbenika za pojavu rizi¢nih ponasanja ifili konzumiranje droge kao $to su rana agresivnost, loSe znanje i Skolski neuspjeh.
Edukacija za ucenike u nasoj skoli biti ¢e usmjerena na samokontrolu, emocionalnu svjesnost, komunikaciju, rjeSavanje problema u
odnosima s drugim ljudima te podupiranje i razvijanje vjeStina i znanja.
Skolski preventivni program temeljen je na razmisljanju da sadrzajno iskoristeno slobodno vrijeme kao i poticajno $kolsko okruzenje
osnaZzuju ucenikovu osobnost te se na taj nacin osigurava odrastanje oslobodeno od rizika nasilni¢kog i/ili ovisnickog ponasanja.
U provodenje programa ukljuena su sva tri ¢imbenika odgojno — obrazovnog procesa, a to su ucenici, ucitelji i roditelji.

SVRHA:
(1) Prevencija rizi¢nih ponasanja i poremecaja u ponasaniju djece i mladih.
(2) Razvoj emocionalnih i socijalnih (Zivotnih) vjestina te zdrav razvoj ucenika

NACELA:

Zdravo, nenasilno i pozitivho ponasanje.

Rizi¢no ponasanje i poremedaji u ponasanju su znak da dijete treba dodatnu podrsku.
Suradnja Skole i roditelja.

Suradnja svih aktera u zajednici u podrsci djeci i mladima.

OCEKIVANA ODGOJNO OBRAZOVNA POSTIGNUCA:

- zdrav razvoj ucenika,

- suradnja i nenasilje medu ucenicima,

- prevencija ovisnosti te neuzimanje sredstava ovisnosti.
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SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE ZLOUPORABE SREDSTVA OVISNOSTI

Skolski program prevencije ovisnosti temelji se na Nacionalnom programu prevencije ovisnosti za djecu i mlade u odgojno - obrazovnom
sustavu, te djecu i mlade u sustavu socijalne skrbi za razdoblje od 2014. do 2018. godine kojim se definiraju obveze provodenja
preventivnih aktivnosti u osnovnim Skolama.

Ciljevi:
e Osnovni cilj je stvaranje poticajnog, sigurnog i suradnickog okruzenja u Skoli te prevencija ovisnickog ponasanja medu djecom
osnovnoskolskog uzrasta.

e Smanjenje pojave svih oblika rizicnih ponasanja kod ucenika, unaprjedenje cjelokupnog zdravog razvoja djece te poticanje aktivnog
ukljucivanja njihovih roditelja i ucitelja u provedbu preventivnih programa.

Posebni ciljevi:

e Razvijati samopostovanje i socijalne vjestine kod ucenika.
e Poboljsati kvalitetu Zivota ucenika i motivirati ih za odabir zdravih nacina Zivljenja u zajednici.
e Poboljsatirazinu znanja kod ucenika i njihovih roditelja o Stetnosti raznih oblika ovisnosti u svrhu dobivanja podataka o posljedicama.

e Pruziti stru¢nu ucenicima s poremecajima u ponasaniju ifili teSko¢ama u ucenju te onima koji Zive u rizi¢nim obiteljskim uvjetima (lose
financijsko stanje obitelji, teSkoce u socijalnoj prilagodbi) kako bi se sprijecio nastanak rizicnog ponasanja.

e Poticati aktivno ukljucivanje svih sudionika skolskih preventivnih programa u borbu protiv ovisnosti.

Skolski program prevencije ovisnosti (SPPO) osmisljen je na nacin da djelujudi tijekom ¢itavog odgojno-obrazovnog procesa, u¢enik do
pocetka adolescencije bude osposobljen za kvalitetno samozastitno reagiranje.
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Skola ¢e se stoga usmijeriti na:

- osnazivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja ulenika (stvaranje pozitivne slike o sebi, podrsku od strane uditelja i roditelja,
pomoc¢ u rjeSavanju kriznih situacija, osmisljavanje kvalitetnog slobodnog vremena - ponuda razli¢itih izvannastavnih iizvanskolskih
aktivnosti, osposobljavanje za samopomoc¢ i samozastitu),

- ublazavanje utjecaja rizi¢nih ¢imbenika (nepovoljne obiteljske okolnosti, Skolski neuspjeh, poteskoce u ponasanju).

SPPO ¢e se provoditi u dva stupnja:

1. PRIMARNA PREVENCIJA

- obuhvada aktivnosti koje su usmjerene sve ucenike Skole kroz rad u okviru odredenih metodskih jedinica u nastavhom procesu, na
satovima razrednog odjela, kroz rad izvannastavnih aktivnosti i izvanskolske aktivnosti.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA

- obuhvada aktivnosti usmjerena na uc€enike koji spadaju u skupinu djece rizicnog ponasanja, a provode ih razrednici, stru¢na sluzba
Skole, lije¢nica 3kolske medicine i drugi zdravstveni radnici, stru¢njaci iz Centra za prevenciju ovisnosti KZZ i iz Obiteljskog centra KZZ, te
radnici Centra za socijalnu skrb i MUP-a, a prema potrebi i drugi strucnjaci

Aktivnosti SPPO usmjerene su na tri razine:

- aktivnosti usmjerene na ucenike

- aktivnosti usmjerene na roditelje

- aktivnosti usmjerene na uditelje i druge strucne djelatnike Skola

U cilju provedbe planiranih aktivnosti Skola ¢e suradivati sa vanjskim suradnicima iz:

Zavoda za javno zdravstvo dr. Andrija Stampar u Zagrebu, Zavoda za javno zdravstvo KZZ - Centar za prevenciju i izvanbolni¢ko lije¢enje
ovisnosti, iz Obiteljskog centara KZZ, Psihijatrijske bolnice za djecu i mladeZ Zagreb-Kukuljevi¢eva, Gradsko drustvo Crvenog kriza Donja
Stubica, a prema potrebi i iz Centra za socijalnu skrb i Policijske uprave.
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SADRZA)J

AKTIVNOSTI

NOSITELJI

VREMENIK

A.) AKTIVNOSTI PRIMARNE PREVENCIJE

AKTIVNOSTI USMJERENE NA UCENIKE

Prihvacanje i korekcija nacina
ponasanja pojedinaca koji bi im
kasnije otezali socijalno funkcioniranje
mijenjanjem metode odgojnog rada.
Radionice i predavanja u suradnji s
Centrom za prevenciju ovisnosti KZZ

Radionice za ucenike od 5. do 8. razreda -
radionice provode clanovi Stru¢nog tima
Centra za prevenciju i izvanbolnicko lijecenje
ovisnosti u dogovoru sa Skolama na temu
vezanu uz ovisnosti i asocijalna ponasanja
(profesor Svetislav Joka)

razrednici, stru¢na sluzba
Skole, Centar za
prevenciju i izvanbolnicko
lijecenje ovisnosti ZZJZ
KzZ

Prema
dostavljenom
rasporedu

Suradnja s Odgojnim domom
Bedekovcina, CZSS Donja Stubica i
Krapina

Organiziranje i provodenje poludnevnog
boravka za ucenike rizicnog ponasanja.

Odgoijitelji OD
Bedekovcina, strucni
suradnici ucitelji, CZSS
Donja Stubica i Krapina

Tijekom godine

Organiziranje izvanskolskih
(rekreativnih) aktivnosti u slobodno
vrijeme ucenika uz nastojanje da se
Sto viSe visokorizi¢no dijete ukljuciu
takve aktivnosti

Aktivnosti u sklopu integriranog tjedna u
skoli: ,,Vjezbamo Zivjeti zdravo*, ,,Zdrava
prehrana“, ,,Zdrav stil Zivota“ ; aktivnosti,
igre i natjecanja povodom Svjetskog dana
sporta

Ucitelji TZK i vanjski
suradnici, uditelji
razredne nastave, uditelji
prirode i biologije

Tijekom godine

Radionice Gradskog drustva Crvenog
kriza Donja Stubica

Predavanija i radionice djelatnika GDCK Donja
Stubica - radionice na temu ''Higijena ruku"
- "Trgovanije ljudima"

Djelatnici GDCK Donja
Stubica, razrednici,
strucna sluzba

Studeni 2016.

Provodenje sadrzaja
ZDRAVSTVENOG ODGOJA

Obrada tema iz modula ,,Zivjeti zdravo“ i
,»Prevencija ovisnosti“ od prvog do osmog

Razrednici, strucna sluzba
Skole, vanjski suradnici

Tijekom godine
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razreda sukladno Nastavnom planu i
programu zdravstvenog odgoja

5. . o . Radionice u svrhu prevencije nasilja medu Djelatnici OC Krapina, . .
Predavanja Obiteljskog centra Krapina L . . . Tijekom godine
ucenicima razrednici, stru¢na sluzba
6. Zakonsko i kaznenopravne posljedice | Predavanja u sklopu preventivnog programa . . . .
L i o ) Andreja Juric Tijekom godine
zloporabe alkohola odrzat ¢e Andreja Juri¢, djelatnica MUP-a
7. Zdravstvena zastita ucenika 8.razreda | Predavanje za ucenike 8. razreda odrzat ce . . .
. L B . i . . Dr. Fures Tijekom godine
— HPV virus — zastita i prvencija- dr. FureS s Op¢e bolnice Bracak.
AKTIVNOSTI USMJERENE NA RODITELJE
7. | Pouciti roditelje kojim pristupom Prema
odgajati djecu, osnaziti roditeljske . dostavljenom
L . . Centar za prevenciju
kompetencije i roditeljske vjestine te 5.1 7. razred - prema dogovoru s Jokom . . rasporedu od
. . . . . . .. ovisnosti ZZJZ KZZ, .
ukazati na potrebu odrzavanja Prevencija ovisnosti kod mladezi. . . vanjskog
. o razrednici, Svetislav Joka g
ravnoteze u realizaciji njihovih predavaca
razli¢itih Zivotnih uloga.
AKTIVNOSTI USMJERENE NA UCITELJE
9. | Educiranje ucitelja i stru¢nih suradnika | Prema katalogu strucnih usavrsavanja Ministarstvo znanosti, Tijekom godine
posebnim seminarima prosvjete i Sporta, AZOO
10. | Individualno stru¢no usavrsavanje ,,Sto svaki razrednik, razrednica treba znati o | U¢itelji, stru¢ni suradnici | Tijekom godine

zlouporabi sredstava ovisnosti“,

prema Priru¢niku ,,Zelim

rasti zdravo*

1.

Savjetodavni rad s uciteljima

Aktivnosti vezane uz pojavnu problematiku

Strucna sluzba skole i
vanjski suradnici

Prema potrebi
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12. Specifi¢ni pedagoski pristup kojim se na Ovu tocku tijekom Prema potrebi
Diskretni, osobni zastitni postupak diskretan nacin ohrabruje, motivira i gradi odgojno-obrazovnog
samopouzdanje i samopoStovanije rada u razredu
preosjetljive i teze prilagodljive djece koja su | neposredno provode
iz bilo kojeg dodatnog razloga (najcesce udcitelji, a osobito
zbog teZe obiteljske patologije) ili rizi¢ne razrednici uz suradnju sa
naravi, posebno ugrozena. strucnim suradnicima.
13. Aktivnosti usmjerene ucenicima kod kojih se | Struc¢na sluzba skole i Prema potrebi
Individualni rad/savjetovanje ucenika | o¢jtuje utjecaj rizi¢nih &imbenika te iskazuju | stru¢njaci izvan $kole
neku teskocu.

“Program prevencije vrénja¢kog nasilja”

Ciljevi programa:

- afirmacija pozitivnih vrijednosti

- suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

- razvijanje samopostovanja, samokontrole i komunikacijskih vjeStina kod ucenika

- pomoc ucenicima u zivotnim opredjeljenjima

- pozitivno usmjeravanje koriStenja slobodnog vremena ucenika

- promicanje raznovrsnih Sportskih aktivnosti i drugih kreativnih sadrzaja
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Zadace programa:

- Razvijanje partnerstva izmedu Skole i zajednice. Nuzno je ukljuditi roditelje i u¢enike u Zivot Skole, a posebno u preventivni program.

- Neizostavna je suradnja i koordinirano djelovanje sa svim relevantnim nadleznim tijelima i stru¢nim institucijama (MUP, Centar za
socijalnu skrb, obiteljski lijecnik, i dr.).

- Ucenicima je potrebno ponuditi aktivnosti za kreiranje slobodnog vremena i to ne samo od strane Skole nego i organizacija koje djeluju
na ovom podrudju ili ih potaknuti da osnuju nove.

- Osigurati Skolu kao mjesto nulte tolerancije na nasilje.

- Registrirati svako nasilnicko ponasanje te postupiti u skladu za pravilnicima koji u skoli reguliraju ucenicko ponasanje. Omoguditi djeci
struc¢nu pomoc u skoli ili institucija izvan Skole koje se bave problematikom nasilja.

SADRZA)J AKTIVNOSTI NOSITELJI VREMENIK
1. Partnerstvo s roditeljima i drustvenom Predavanje za roditelje 1. i 2. razreda na Ucitelji, razrednici, Tijekom
zajednicom temu ,,Skola otvorena roditeljima‘“. ravnatelj, stru¢na godine

Pozivanje roditelja na ukljucivanje u razli¢ita | sluzba skole
dogadanija u skoli kao Sto su priredbe,
prezentacije Skolskih projekata i sl.

2. | Analizom stanja utvrditi prioritete, prednostii | Samoevaluacija prednostii teSko¢a uradu, | pedagog, Tijekom
teskoce rada u Skoli utvrdivanje jakih i slabih strana u radu te ravnatelj godine
odredivanje prioriteta putem radionica koje
¢e se odrzati na Razrednim vije¢ima i /ili
Uciteljskom vijecu.
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Neposredan rad s ucenicima usmijeriti na

Radionica za ucenike 1. do 6. razreda -

razrednici,

Tijekom

podupiranje otpornosti u€enika na negativne | ,,Obojimo svijet Sarenim bojama strucna sluzba godine

utjecaje, na stvaranje pozitivnog skolskog tolerancije‘. Radionica za ucenike 7.i 8.

ozracja, koristenje suvremenih i kvalitetnih razreda -,,Eurozeljeznica‘ povodom

nastavnih metoda, poticanje obiljezavanja Medunarodnog dana

samovrednovanja te promicanje socijalnih, tolerancije.

emocionalnih, kognitivnih i moralnih

kompetencija

Kroz sate razrednika voditi uenike ka Rad prema Priru¢niku ,,Za sigurno i razrednici, Tijekom

spoznaji o posljedicama nasilnog ponasanja te | poticajno okruzenje u Skolama“ (Program struc¢na sluzba godine

dati informacije o tomu kome i kako prijaviti STOP NASILJU MEDU DJECOM - UNICEF) Skole, ucenici

nasilno ponasanje. Sate razrednika raditi

radionicki prema planu i s manjom skupinom

ucenika.

Prevencija elektronickog nasilja Rad s ucenicima na temu ,,Elektronsko Uditelji Tijekom
nasilje* i ,,Prekini lanac* informatike, godine

razrednici

Savjetovanje za roditelje — skupno ili
individualno s ciljem uspjesnijeg rjeSavanja
osobnih problema svakog ucenika ¢ime se
pomaze i samoj obitelji

Savjetovanje za roditelje ucenika s
teSkoc¢ama u ponasanju ifili u¢enju.
Savjetovanije za roditelje uc¢enika s
problemima u trenutnom funkcioniranju
obitelji te paralelna suradnja s Obiteljskim
centrom KZZ.

ravnateljica,
pedagog,
defektologinja,
roditelji

Prema potrebi
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Usmijeravanje uc¢enika na organizirano

Aktivnosti povodom Medunarodnog dana

uditeljica TZK,

Tijekom

koristenje slobodnog vremena i upucivanje sporta za ucenike od 1. do 8. razreda ucenici, razrednici godine
ucenika u ono Sportsko podrucje u kojem bi

mogao imati najvise uspjeha. O tjelesnim

ozljedama ucenika obavijestiti razrednika.

Suradivati sa Centrom za socijalnu skrb, Aktivnosti usmjerene trenutnim potrebama | pedagog, Tijekom
Obiteljskim centrom KZZ i lije¢nicom 3kolske | u€enika i njihovih obitelji. defektologinja, godine
medicine. razrednici
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8.4. Program profesionalne orijentacije ucenika 8. razreda

usmjeravanje
ucenika o
odabiru
buduce
srednje Skole

informiranosti
ucenika

8.razreda i

njihovih roditelja
o mogucnostima
upisa u srednje
skole.

dogovor o zajednickim aktivnostima tijekom
godine.

Individualni razgovor s ucenicima, rad na
profesionalnom informiranju i usmjeravanju,
pomoc¢ u izboru zanimanja. Informiranje
roditelja o izboru zanimanja (roditeljski
sastanci, individualno). Predavanje za roditelje
o upisima ucenika u srednju skolu.

defektologinja,
djelatnici sluzbe
za profesionalno
informiranje iz
Zavoda za
zaposljavanje
KzZ.

AKTIVNOST ciL) NACIN REALIZACIJE NOSITELJI EVALUACIJA
OSTVARENIH
CILJEVA
Postici visoku Podjela materijala srednjih Skola. Suradnja sa Anketa, stupanj
razinu Sluzbom za profesionalnu orijentaciju zadovoljstva roditelja i
Informiranje i P l I Pedagog, : :

ucenika o dobivenim
informacijama

103




Radionice u pet
razina

Razvijanje
interesa ucenika

za izbor bududeg
zanimanja.

Provodenje radionica kroz pet razina:

Samospoznaja: '"Moja ocekivanja'’; '"Kakav

sam na prvi pogled"; U o¢ima drugih'';
'"Samospoznaja"

Informacije o zanimanjima: ''Orijentacija

stvara jasnu sliku''; "'Ispitivanje stavova'’;

Informiranje o Skolama: "Kriterij za izbor
Skole"; ""Saznajem o $koli.."; "Obrazovni
profili u srednjim Skolama"

Realni susreti: '"Organizirani susret
zaposlenih - razliciti profili zanimanja";
""Natjecaj za posao''

Pedagog

Evaluacijski listici, stupanj
zadovoljstva ucenika o
dobivenim informacijama

104




8.5. Projekt Baltazar 3

Projekt ,,Baltazar 3 je projekt kojim se osiguravaju pomoc¢nici u nastavi u¢enicima s teSko¢ama u razvoju ifili u¢enju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim
ustanovama tijekom 3kolske godine 2016./2017. Nositelj projekta je KZZ, a partneri na projektu su osnovne i srednje 3kole KZZ, Grad Krapina, Op¢ina
Stubicke Toplice, Zagorska razvojna agencija. Cilj projekta je: Potpora ukljucivanja u€enika s teSko¢ama u osnovnoskolske i srednjoskolske ustanove u
mjestu prebivaliSta uvodenjem pomocnika u nastavi te osiguravanje funkcionalne podrske sustavu direktne potpore ucenicima s tesko¢ama u cilju
osiguravanja uvjeta za poboljSanje njihovih obrazovnih postignuca, uspjesniju integraciju u socijalno okruZenje i emocionalno funkcioniranje uz potporu

senzibilizirane javnosti.

SKOLSKI PROJEKT BALTAZAR 3 VREMENIK 14.07.2016. — 13.07.2017.

SVRHA (NAMJENA)

Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi za djecu s potesSko¢ama u Krapinsko-zagorskoj zupaniji
od 05. rujna 2016. do 09. lipnja 2017.

AKTIVNOSTI
CILJEVI Povedati socijalnu ukljucenost i integraciju ucenika s teSko¢ama u redovan odgojno-obrazovni rad
ZADACI Osigurati uvjete za poboljSanje obrazovnih postignuda, uspjesnije funkcioniranje uz potporu senzibilizirane
radne i zivotne sredini.
NOSITELJ AKTIVNOSTI Krapinsko —zagorska zupanija, ZARA, Op¢ina Stubicke Toplice, OS Stubi¢ke Toplice, $kolski koordinator projekta

— Maja Stefanec Herak

NACIN REALIZACIJE
(SADRZAJI)

Selekcija i edukacija pomoc¢nika u nastavi; Senzibilizacija javnosti, promidzba i vidljivost (promocija projektnih
aktivnosti, izrada promotivnih materijala, obiljezavanje Dana osoba s invaliditetom, organizacija zavrsnog
dogadaja); Rad pomo¢nika u nastavi

TROSKOVNIK

prema projektnom proracunu

NACIN VREDNOVANJA

Dnevnici rada; Supervizija; Izvjestaji; Projektna evidencija; Potpisne liste; Fotografije; Anketni upitnici

Osnovna skola Stubicke Toplice u ovom Zupanijskom projektu sudjeluje trecu Skolsku godinu za redom, te je Skolske godine 2016./2017.
putem projekta osiguran jedan pomoc¢nik u nastavi za ucenika 4.a razreda.
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9. Plan nabave, obnove, opremanja i adaptacije

Tijekom Skolske godine 2016./2017. Osnovna Skola Stubicke Toplice planira izvrsiti
sliedece:

1. Uredenije Skolske kuhinje i blagovaone

2. Sanacija zidova u nekim ucionicama

3. Sanacija sanitarnih ¢vorova za ucenike

4. Unutarnje uredenje i opremanje namjestajem novih prostora
ravnatelja, tajniStva i racunovodstva (projekt dogradnje skole)

5. Nabava novih i obnova starih panoa u ucionicama i na hodnicima
6. Nabava novih knjiznih naslova

7. Obnova informaticke opreme kao i tehnicke opreme

8. Uredenje prostora za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture
9. Uredenje prostora za odmor ucenika i ¢ekanje autobusa

10. Sanacija vlaznih zidova u suterenu

11. Energetska obnova Skolske zgrade- ovojnica, stolarija i rasvjeta
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10. Razvojni plan skole

TIM ZA KVALITETU

IME | PREZIME FUNKCLUA
Brigitte Gmaz,dipl.uciteljica ravnateljica
Maja Stefanec Herak, edu.reh. strucni suradnik - defektolog
Zrinka Bosnar kriticki prijatelj Skole
Mirna Domitrek Avirovi¢, uditelj razredna nastava
Nikolina Petrinec predmetna nastava
Goran Jenic pedagog
Danijela Miklec hrvatski jezik
Monika Grabusi¢ matematika

Rad skolskog tima za kvalitetu temelji se na odgovorima na tri klju¢na pitanja:

Koliko je dobra nasa skola? - Koliko smo zadovoljni radom Skole u odnosu na postavljene
ciljeve, te koliko nam je potrebno i korisno samovrjednovanje;

Kako to znamo? - u suradnji s NCZVV koristimo objektivhna mjerila i instrumente u procjeni
stanja

Sto u¢initi da budemo bolji?- Izradujemo i pratimo provedbu Skolskog razvojnog plana u
svrhu unaprjedenja kvalitete Skole.

Unapredivanje kvalitete nastave - ujednacavanje kriterija ocjenjivanja u razrednoj
nastavi te predmetnojirazrednoj nastavi

- provodenje u $k. god. 2016. [2017.

- anketni listi¢ za statisticke podatke

- usporedivanje po horizontali (po predmetima) u RN

- usporedivanje po vertikali ( predmet kroz razrede u kojima se predaje)

- prezentacija obradenih podataka

- analizarezultata

- razrada kriterija za k. god. 2016./2017.

- pracenje iusporedba uspjeha ucenika 4. razreda 3k. god. 2015./2016. u 5. razredu

k. god. 2016./2017.

- donosenje i primjena kriterija ocjenjivanja
Tijekom provodenja procesa samovrjednovanja razvija se visoka razina suradnje unutar
tima. Razmjenjuju se misljenja, predlazu rjeSenja i donose zakljudci. Vazno ja da kao clanovi
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Tima imamo visok prag tolerancije, da smo u stanju uvaziti prijedloge suradnika i da, Sto je
posebno bitno, imamo dostignutu visoku razinu profesionalnosti kako se ne bi preranim
iznoSenjem cinjenica, podataka i rezultata stvaralo loSe radno ozra¢je.

Naredni korak je postupno implementiranje navedenih obiljeZja rada Tima kako bi svi
djelatnicikoristili rezultate istog. Jako puno znanja, vjestina i truda uloZili smo i ulagat ¢emo
u oblikovanje anketa i upitnika. Vazno nam je dobiti informacije koje mozemo kvantitativno
i kvalitativno obraditi, a samim time i realizirati postavljene ciljeve. Koristimo dostupnu
literaturu, strucne casopise i ¢lanke, a ono Sto smo smatrali korisnim za sve, obradili samo
kao stru¢ne teme na sjednicama unutar struke. Kao takva, pokazala nam se izuzetno
korisna Bloomova taksonomija obrazovnih ciljeva na kojoj danas dobrim dijelom temeljimo
sustav opisnoga pracenja i vrjednovanja ucenikovih postignuca. U nekim situacijama nismo
nasli u literaturi ono Sto nam je trebalo. Danas smatramo kako su nam takve situacije
pomogle jer smo radom i istraZivanjem dosli do svojih rjeSenja.

Trajno opredjeljenje Skole jest unapredivanje odgojno-obrazovnog rada po svim
elementima, uskladeno s mogucnostima:

« stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika: ulaganje u osobni i profesionalni
razvoj ucitelja i stru¢nih suradnika pomocu raznih oblika edukacije na Skolskoj, drzavnoj,
pa i na medunarodnoj razini apliciranjem na natjecaje EU

« dinamika i kvaliteta meduljudskih odnosa

« opremanije Skole sukladno zahtjevima struke suvremenog doba

« zadovoljavanje potreba ucenika za nadgradnjom obrazovnih sadrzaja

* podrska ucenicima u zadovoljavanju kulturnih, emocionalnih i drugih razvojnih potreba

e stvaranje svijesti kod svih ¢imbenika o tome Sto dobro radimo, a Sto bismo mogli bolje

« stvaranje partnerskih odnosa ucitelj — ucenik - roditelj

« cijeli proces samovrjednovanja i unapredivanja rada te ujednacavanija kriterija ocjenjivanja
raditi timski, po horizontali i vertikali

« dati poticaj svim uditeljima za stalnim unapredivanjem i preispitivanjem uspjesnosti

Vizija razvoja Skole

Skola smo kreativnog i poticajnog ozra¢ja te primjene suvremenih metoda kojima se obli-
kuje mladi Covjek koji je otvoren i spreman za susret s daljnjim obrazovnim, profesionalnim
i Zivotnim izazovima. Skolu i nas rad u njoj, prije svega, vidimo kao mjesto u kojem ¢e se svi
sudionici uciti toleranciji, prihvatljivosti, uspjeSnoj komunikaciji, mjestu novih spoznaja,
stjecanja znanja te mjestu razvijanja kompetencija za uspjesnost kroz osnovno skolovanje
kao i kod upisa u srednju Skolu. Vidimo je i kao ustanovu u kojoj ¢e svi, u€enicii ucitelji, imati
optimalne prostorne uvjete stvaranjem multimedijalne ucionice. Da bi se nas cilj ostvario,
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treba biti strpljiv, uporan i odlucan, treba ustrajati na odgajanju, uvjeravanju, dokazivanju i
pokazivanju osobnim primjerom. Zadatak nam je istraziti, zakljuciti te implementirati u
svakodnevni rad rezultate analize uspjeha ucenika po predmetima u svrhu ujednacavanja
kriterija ocjenjivanja. U budu¢nosti Zelimo da naSa Skola bude otvorena, suvremeno
opremljena, da u njoj ucenici stvaraju, uce i rade prema svim standardima moderne
europske Skole, da u njoj prikupe znanja u skladu sa svojim sposobnostima i interesima te
razviju sve potrebne kompetencije za zZivot.

Da bismo to postigli, Zelimo maksimalno koristiti sve svoje potencijale, u rad Skole 3to vise
ukljucivati i roditelje te nastojati da ucenici budu aktivni sudionici u nastavi i u ostalim
odgojno-obrazovnim oblicima rada. Uvazavati djecja prava, poucavati ucenike o njihovim
pravima i obvezama. Poticati samovrjednovanje ucitelja i u¢enika kao mehanizam razvoja
Skole. Suradivati s lokalnom samoupravom i stru¢nim institucijama, prezentirati svoj rad
javnosti te na taj nadin stvarati te podizati ugled Skole.

Da bismo ostvarili svoju viziju, potrebno je:

e osigurati kvalitetno obrazovanje ucenika koristeci suvremene metode i oblike rada
(terensku nastavu, grupni rad, timski rad, istrazivacki rad, aktivno ucenje i suradnicku
nastavu) te poticati razvoj opce kulture;

e poticati osobnu izvrsnost kod ucenika i ucitelja;

e poticatii pripremati uCenike za cjelozivotno ucenje te poticati i omogucavati
kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenika;

e stvarati toplo, sigurno i poticajno okruzje za osobni razvoj uenika otvorenom
komunikacijom kojom ucimo jedni od drugih, pomazemo jedni drugima i aktivno slusamo
jedni druge pazedi pritom na individualnost ucenika;

* poticati razvoj pozitivnih osobina kao Sto su iskrenost, odgovornost, ustrajnost,
prijateljstvo, briga za druge, disciplina, njegovati moralne vrijednosti te nenasilno
rjeSavanje sukoba;

* njegovati stvaralastvo i kreativnost te pruZiti svu dostupnu stru¢nu pomog;
* posebno skrbiti za ucenike s teSko¢ama u uceniju te za darovite ucenike;
e kvalitetno suradivati s roditeljima i lokalnom zajednicom te poticati partnerske odnose;

¢ brinuti se o okolisu.

Odlukom Ministra znanosti, obrazovanja i sporta od kole godine 2016./2017. provodimo
Program medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog odgoja i
obrazovanja. (NN 104/2014)
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OS STUBICKE
TOPLICE

OBVEZNA PROVEDBA

Godisnji broj sati

I, 11, 11, IV. razred

Medupredmetno — u sklopu svih
predmeta: Hrvatski jezik, Likovna
kultura, Glazbena kultura, strani
jezici, Matematika, Priroda i drustvo,
Tjelesna i zdravstvena kultura,
Vjeronauk, programi stru¢nih
suradnika

15

Sat razrednika — navedeni broj sati
ukljucuje teme predvidene planom
sata razrednika i Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN, br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13) — izbori za predsjednika
razreda i vijeCe ucenika, donosenje
razrednih pravila, komunikacijske
vjestine i razumijevanje razreda i
Skole kao zajednice ucenika i
nastavnika uredene na nacelima
postovanja dostojanstva svake
osobe i zajednickog rada na dobrobit
svih.

10

Izvanucionicke aktivnosti - ostvaruju
se suradnjom Skole i lokalne
zajednice. U su ukljuceni svi ucenici
prema njihovim interesima i
mogucnostima Skole. Ukljucivanje na
razini cijele Skole, pojedinog razreda
ili skupine ucenika. Ukljucenost u
istrazivacke aktivnosti (npr. projekt
gradanin, zastita potrosaca),
volonterske aktivnosti (npr. pomoc¢
starijim mjesStanima, osobama s
posebnim potrebama, djeci koja Zive
u siromastvu), organizacijske
aktivnosti (npr. obiljeZzavanje
posebnih tematskih dana),

10

110




proizvodno-inovativne aktivnosti
(npr. zastita okolisa, rad u skolskoj
zadruzi ifili zajednici tehnicke

kulture) i druge projekte i aktivnosti.

Ukupno

35
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OS STUBICKE
TOPLICE

OBVEZNA PROVEDBA

Godisnji broj sati

V., VI, VIL. i VIIL.
razred

Medupredmetno - u sklopu svih
predmeta: Hrvatski jezik, strani jezik,
Matematika, Informatika, Tehnicka
kultura, Priroda, Biologija, Kemija,
Fizika, Povijest, Geografija, Vjeronauk,
Likovna kultura, Glazbena kultura,
Tjelesna i zdravstvena kultura,
programi stru¢nih suradnika.

20

Sat razrednika — navedeni broj sati
uklju€uje teme predvidene planom
sata razrednika i Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN, br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13) - izbori za predsjednika razreda
i vijece ucenika, donosenje razrednih
pravila, komunikacijske vjestine,
razumijevanje razreda i skole kao
zajednice ucenika i nastavnika
uredene na nacelima postovanja
dostojanstva svake osobe i
zajednickog rada na dobrobit svih.

Izvanucionicke aktivnosti - ostvaruju
se suradnjom Skole i lokalne
zajednice. U njih trebaju biti ukljuceni
svi ucenici prema njihovim interesima
i mogucnostima Skole. Oblici
uklju¢ivanja mogu biti razliciti: na
razini cijele Skole, pojedinog razreda
ili skupine ucenika. Obuhvacaju
istrazivacke aktivnosti (npr. projekt
gradanin, zastita potrosaca),
volonterske aktivnosti (npr. pomo¢
starijim mjesStanima, osobama s
posebnim potrebama, djeci koja Zive
u siromastvu), organizacijske
aktivnosti (npr. obiljeZzavanje

10
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posebnih tematskih dana),
proizvodnoinovativne aktivnosti (npr.
zastita okolisa, rad u Skolskoj zadruzi
i/ili zajednici tehnicke kulture) i druge

srodne projekte i aktivnosti.

Ukupno

35

11. Prilozi

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godisnji planovi i programi rada ucitelja
2. Mjesec¢ni planovi i programi rada uditelja

> 3.Plan i program rada razrednika
- 4. Prilagodeni planovi i programi rada za u¢enike s teSkocama
» 5. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika

6. Raspored sati
7. Godisnji plan i program rada Eko-Skole

113

PV A 4




Na temelju ¢lanka 118. stavak 2. al. 5., vezano uz ¢lanak 28. stavak 9. i ¢lanak 137. stavak 4.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-isp., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12. i 94/13.) i ¢lanka 60. Statuta Osnovne 3kole
Stubi¢ke Toplice, Skolski odbor na prijedlog ravnateljice skole donosi Godidnji plan i
program rada $kole za $kolsku godinu 2016./2017. na sjednici Skolskog odbora koja je
odrZzana 28. rujna 2016. godine, a nakon provedene rasprave na sjednici Uciteljskog vijeca
koja je odrzana 21. rujna 2016. godine i provedene rasprave Vijeca roditelja na sjednici koja
je odrzana 27. rujna 2016. godine.

Ravnateljica skole
Brigitte Gmaz,dipl.uc
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